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VEZETO!I OSSZEFOGLALO

Az Eves Ellenérzési Jelentés Nyiregyhdaza Megyei Jogu Varos Kozgy(lésének 265/2012.(X.18.) szamu
hatarozataval jovahagyott 2013. évi bels6 ellen6rzési tervének végrehajtasarol szamol be.

Az éves ellen6rzési jelentés a jogszabalyi elGirasok valtozdsainak megfelel6en dtdolgozott
Nemzetgazdasagi Minisztérium &ltal kiadott utmutato figyelembevételével keriilt 6sszeallitasra.

A belsé ellendrzés célja volt, hogy elfogadtassa az ellenGrzott szervezetekkel a bels§ ellendrzés
feltaro, kiilsé ellenérzést megel6z6, segité funkciodjat.

A belsé ellen6rzés 2013. évben ellenérzései soran feltarta a belsé kontrollrendszer kialakitasanak,
valamint a belsé kontrollok miikodésének hianyossagait. Modszeres, rendszerezett szemléletet
nyujtott a kockazatkezelési, ellendrzési és iranyitasi folyamatok hatékonysaganak értékeléséhez,
javitasahoz.

A belsé ellenérok tevékenységiket onalldan végezték, munkdjuk sordn kilsé befolydstél mentesen,
partatlanul és targyilagosan jartak el, a megallapitdsokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
tartalmazo ellenérzési jelentést a jogszabalyban elGirt szerkezetben és tartalommal allitottdk ossze.
Objektiven szerepeltettek minden olyan Iényeges tényt, pozitiv és negativ megallapitast,
hianyossagot és ellentmondast, amely biztositotta a vizsgalt tevékenységrél sz6lo ellendrzési jelentés
teljességét.

Az ellen6rzések soran a belsé ellen6rzés meghatdrozdé szerepet jatszott abban, hogy a
szabdlytalansagra utalé jelek azonositasra keriljenek.

Az ellendrzés lezarasat kovetGen a vizsgalatvezet6 mindsitette a megallapitasokat, elkészitette az
intézmény, szervezeti egység kockdzati besoroldsat a belsé ellendrzési vezet6 altal osszeadllitott
értékelési és mindsitési kritérium matrix alapjan.

A jelentések megallapitasait harom kategoriaba soroltuk: kiemelt, atlagos, alacsony.

A mindsités fontos szerepet jatszott a kovetkezd évi ellenérzési terv 0Osszedllitasakor a
kockazatelemzésnél.

Minden ellenérzés megallapitasaihoz hozzarendeltik a kovetkeztetéseket, mely szintén segitséget
nyGjtott a minGsitéshez.

A nyilvantartasban rogzitettiik a fébb javaslatokat, melyek az intézkedések végrehajtasanak
kontrollalasat segitették.

2013. évben elkezdtiink egy olyan értékelési rendszert kialakitani, amely tobb csatornan keresztiil ad
visszajelzést, mindsitést a belsé ellenéri munka hatékonysagarol, eredményességérdl:

- ellen6rzottek altal megkiildott mindsitések

- Onértékelés

- bels6 ellendrzési vezetd fellilvizsgalata programpontok teljesitése tekintetében

- észrevételek az ellenérzottek részérdl

- intézkedések a javaslatokra, beszamolok az intézkedések végrehajtasarol

A minGsité rendszer célja, hogy informaciot adjon a belsé ellenéroknek arrél, hogy munkajukat
megfelelGen végzik, rendelkeznek-e a belsé ellenérzéshez sziikséges kompetencidkkal.

Sziikséges volt az ellen6rok és az ellen6rzott kozotti kommunikdcion javitanunk annak érdekében,
hogy az ellen6rzés segit6 szandékat elfogadtassuk.
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2013. évben mar a helyszini ellenérzést kovetéen, de még a jelentéstervezet atadasa elStt a
vizsgalatvezetd és a bels6 ellendrok, indokolt esetben a belsé ellenérzési vezet6 az ellenérzottel
szbban ismertette az addig tapasztaltakat, a vdarhatd megallapitasokat, a feltart hidnyossag
megsziintetésének fontossagat. Ezek az egyeztetések dokumentdlasra keriiltek. Ennek koszonhet6en
jelentésen javultak az ellenérzottek altali visszajelzések, értékelések az ellenérzés hasznossagat
illetGen.

Az EllenGrzési Osztaly 29 lezart ellenérzés soran 217 javaslatot fogalmazott meg. A m(ikodés
szabdlyszerlségében ezek a javaslatok olyan finomitasok, melyek a szinvonalas feladatellatast segitik
el6 az ellen6rzott szervezeteknél a jovében.

Az ellen6rzott szervezetek, szervezeti egységek vezet6i az ellenérzési jelentés tervezetében
foglaltakat elfogadtak.

A lezart ellen6rzési jelentést kovetéen minden esetben elkészitették az intézkedési tervet, (az
ellenérzés dltal tett javaslatokra teljes korlen intézkedtek) az intézkedések végrehajtasarol
beszamoltak.

A megallapitdasokra  hozott intézkedési tervek végrehajtasainak nyomon  kovetése
adatszolgaltatdsokon keresztiil biztositott.

Az ellen6rzések nyilvantartasara vonatkozd elGirdsok érvényesiltek a 370/2011 (XI. 31.)
kormanyrendelet 50. §. (2) bekezdése elGirasai szerint.

A belsé ellenérok torekedtek arra, hogy kialakitsak a belsé ellenérzési fokuszt, meghatdrozzak a
kockdazati tényez6ket (melyek alapul szolgdltak a kévetkezs évi ellenbrzési terv ésszedllitdsdhoz,
kockdzatelemzéséhez):

Mérleg-alatamaszto leltarak

Iktatas, iratkezelés

Intézményekben a kozalkalmazotti foglalkoztatasi szabalyok betartasa
Intézményi szabalyozottsag

Koveteléskezelés

A belsé ellen6rzés egy flggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadd tevékenységet
valositott meg, az ellenérzéseket a kovetkezetesség, a gyakorlatiassag jellemezte.
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TARTALOMJEGYZEK

I. A BESZAMOLAS JOGSZABALY! ALAPJA, CELUA
Il. EVES ELLENORZESI JELENTES TARTALMI ELEMEINEK RESZLETEZESE

A) A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

Aa) AzellenGrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése.
1. Atdrgyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések Gsszesitése.

Ab) A bizonyossagot ado tevékenységet elésegit6 és akadalyozo tényez6k bemutatdsa.
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Ac) A tanacsado tevékenység bemutatdsa.

B) A belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése.
1. Kontrollkdrnyezet

Kockdzatkezelés

Kontrolltevékenységek

Informacid és kommunikacio

Nyomon kovetési rendszer (monitoring)
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C) Azintézkedési tervek megvaldsitasa

D) Osszefoglalé a Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzatahoz tartozé intézményeknél,
valamint a Polgarmesteri Hivatalban kiilsé szervek altal lefolytatott ellen&rzésekrél

Mellékletek

2013. évi belsé ellendrzési terv teljesitése ellenérzésenként részletezve

2013. évben lefolytatott ellenGrzések szama (terv-tény)

2013. évi Belsé ellendrzési terv végrehajtasanak bemutatasa (kapacitas-felhasznalas)
Intézkedések megvaldsitasa

Kiilsé szervek altal lefolytatott intézményi ellenérzések

OV AW

Kiilsé szervek altal végzett ellen6rzések a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti egységeinél

A

—
\
Z
C
b
e



. A BESZAMOLAS JOGSZABALYI ALAPJA, CELJA

A 2013. évrél sz6l6 Eves Ellendrzési Jelentés a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és
bel6 ellenérzésérdl szold 370/2011.(X11.31.) kormanyrendelet 48.§. (tovdbbiakban Bkr.) és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium altal 2013. szeptember hénapban kozzétett Utmutaté alapjan késziilt.

A belsé ellenérzések végrehajtasa soran érvényesiiltek a tervben megfogalmazott szakmai és
nemzetkozi standardok, vezetGi elvarasok.

Az ellendrzések végrehajtasardl készitett éves ellendrzési jelentés célja:
Atfogé képet adjon az Ellendrzési Osztaly altal végzett belss ellenérzés folyamatarol.
Beszamoljon az éves ellendrzési terv teljesitésérdl, fontosabb megallapitasokrdl, javaslatokrol.

Il. EVES ELLENORZESI JELENTES
TARTALMI ELEMEINEK RESZLETEZESE

A) A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa

Aa) Az ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése.
1. A targyévre vonatkozoé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések Osszesitése
(1.sz.melléklet)

Az Ellenérzési Osztdly a varos gazdasagi programjdval, valamint a belsé ellen6rzés stratégiai tervével
osszhangban 1év6, kockdzatelemzéssel aldtdmasztott 2013. évi BelsG ellendrzési tervét, (melyet
Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros Kozgyllése 265/2012.(X.18.) szamu hatdrozatdval hagyott jovd) az
alabbi prioritasok, célok figyelembevételével teljesitette:

- Az intézményeknél a rendszer-, informatikai ellendrzés keretében a koltségvetés tervezés
megalapozottsaganak, végrehajtasdnak értékelését, a beszamolo valodisaganak vizsgalatat, a
gazdalkodas szabdlyozottsagat, eredményességét, a kontrollkornyezet miikodését,
kialakitasat, az iratkezelés rendjét vizsgaltuk.

- Az intézményi fenntartéi térvényességi vizsgalatoknal a m(ikodés és az alapité okiratban
foglaltak 0Osszhangjat, az intézményvezetés és kapcsolattartdas feladatait, szakmai
dokumentumok és szabdlyok meglétét, a személyi munka, munkaltatéi jogkor szabalyozott
gyakorlasat ellendriztiik.

A fenntartdi torvényességi ellenGrzéseknél az el6zé évi gyakorlatot kévetve a Szocidlis és
Koznevelési Osztdly koztisztviseldjét kbznevelési szakmai referensét vontuk be ,szakértéként”.

- A Polgdrmesteri Hivatalban és az intézményeknél hangsuilyozottan foglalkoztunk a
pénzmaradvany elszdmoldsdval és felhasznaldsaval, a koltségvetés tervezésének
megalapozottsagaval, valamint a szabadsag nyilvantartasaval és a KIR rendszerrel vald
egyezdségével.

- A Polgarmesteri Hivatalban témavizsgalat soran a munkaba jaras, tizemanyag elszémolas, és
a szerzGdések szabalyszer(iségi, pénzigyi ellenGrzését végeztik el.
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- Mintavételes eljarassal ellendriztik a kozbeszerzési eljarasokat, EU-s palydzatbol
finanszirozott projektek elszamolasat.

- Az 6nkormanyzat éltal nyujtott céljellegli tamogatasok keretében 10 szervezet elszamolasat
vizsgaltuk.

- Az é6nkorményzati tobbségi irdnyitdst biztositd befolyds alatt miikodé gazdasagi tarsasagok
tevékenységével 6sszefiiggd vizsgalattal a tulajdonosi dnkormanyzati érdekek érvényesilését
kivantuk el6segiteni.

- Két utéellendrzést folytattunk el (Polgarmesteri Hivatal —leltdrozasi-, selejtezési eljaras-, és a
Méricz Zsigmond Szinhdz — 2013.06.30-i fordulénappal készitett leltar, melynek célja, hogy
meggy6z6djiink a korabban feltart hidnyossagok, szabalytalansdagok megsziintetésérél.

Az ellenérzések soran olyan vizsgalatokra kerult sor, melyek lefolytatdsa indokolt, aktualis volt és
mindenképp a szabalyszerd feladatellatast, mikodést segitette eld.

2013. évben a tervszeri munkat nem kellett soron kivili ellen6rzéssel megszakitani, az éves
ellendrzési tervet nem kellett modositani. Elmondhatd, hogy az Gitemezésnek megfelel§en tudtunk
haladni a vizsgalatokkal. Két intézményi rendszerellenGrzés esetében kellett hosszabbitani a tervezett
ellenéri napokat, mivel mindkét vizsgalatnal jelent6s elszamolasi szabalytalansagokat tart fel az
ellendrzés.

A tervezett vizsgalatok szamat tekintve az EllenGrzési Osztdly az éves munkatervét 97 %-ban
teljesitette. 30 ellenGrzéshdl 29 ellenbrzés 2013. évben zarult le, 1 ellenérzés 2014. évre athuzddott.
(2-3.sz. melléklet)

El6z6 évrdl athuzddo ellendrzések melyek 2013. évben teljesultek:
e Nyirinfo Nonprofit Kft — szabalyszer(iségi, pénziigyi, teljesitmény ellen6rzése

2014. évre athuzodo ellendrzés:
e Polgarmesteri Hivatal — Kontrollrendszer m{ikédésének - rendszerellendrzése (a
helyszini ellenérzés madr 2013. decemberében befejez6détt, a jelentés lezdrdsra 2014.
02.03-dn kertilt sor)

Az athuzodo ellenérzés a belsG ellenérzés célkitlizéseit nem befolyasolta. A belsé ellendrzés
stratégiai tervében megfogalmazottak realizalodtak.

Az ellenGrzési terv megalapozottsagat igazolja, hogy a tervezett ellendrzések teljesiiltek a hivatkozott
egy vizsgdlat kivételével.

Ellendrzési Osztaly altal 2013. évben teljesiilt ellendrzések

MEGNEVEZES ELLENORZESEK ELLENGRZOTTEK
(szama) (intézmény, szerv.)
Onk. Intézményeiben (tagintézmény) 10 21
Polgarmesteri Hivatalban 6 16
PH. Céltamogatdasok 10 10
Gazdasagi tarsasagok (6nk.tulajd.) 3 3
Osszesen 29 50
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Ab) A bizonyossagot adé tevékenységet elGsegitd és akadalyozo tényezék bemutatasa.

1. A belsé ellenGrzési egység humaneréforras-ellatottsaga.

Ellen6rzési Osztaly 1étszam helyzete:  2013.01.01-t6l engedélyezett létszam: 7 f6
2013.01.01.- 11.07. 7f6
2013.11.08. - 6 f6

Atlagos statisztikai allomanyi létszam: 6,8 f6

Osszetétel: 1 f6 belsé ellendrzési vezeté (osztalyvezetd)
6 f6 belsé ellenér

Az osztaly ugykezel6vel az el6z6 évhez hasonléan nem rendelkezett, igy a belsé ellenérzési vezetd és
a belsé ellendrok a sajat ligyiratukat ondlléan kezelték, és minden egyéb adminisztrativ feladatot is
ellattak.

Az éves ellendrzési tervet a rendelkezésre allo ellendri kapacitas alapjan hataroztuk meg.
Az ellenéri kapacitds a hatdlyos jogszabdlyi elGirdsoknak megfelel6 ellen6rzések elvégzéséhez
elegendé volt. (3.sz. melléklet)

2013. évben nem keriilt sor olyan vizsgalatra, amely (a Polgdrmesteri Hivatal belsé szervezeti
egységein kiviil) kiilsé szakérté igénybevételét tette volna sziikségessé a belsé ellenéri munkahoz.

A humanerdéforras-gazdalkodassal kapcsolatos folyamatokat ugy alakitottuk ki, hogy azok
osszhangban legyenek az éves tervvel, figyelembe véve az ellenéri kompetencidkat, az ardnyos
feladatmegosztast.

Az Ellendrzési Osztalyon belil a belsé ellen6rok harom csoportba sorolhatok:
e Dbels6 ellen6rzési vezetd
e vizsgalatvezetd
e belsé ellenér

A feladatmegosztas kialakitasanal kiemelt szempont volt az egyéni kompetencidk, szakmai
felkésziiltség, gyakorlat és a négy szem elvének érvényesiilése. Minden egyes bels§ ellendrzési
tevékenységnél egyértelm(ien elkiloniltek egymastol a végrehajto és a jovahagyo szerepkorok.

Az ellen6rzéssel foglalkoz6 munkatdrsak képzettsége és gyakorlata megfelelt a Bkr. 24.§-ban elGirt
altalanos és szakmai kovetelményeknek.

Az Ellenérzési Osztdly bels6 ellendrzési vezetGje és egy belsé ellenére mér rendelkezik az
allamhaztartasi mérlegképes konyvelGi végzettséggel is, valamint két f6 adétanacsadoi képesitéssel.

A belsé ellenérok részt vettek a mérlegképes kdnyvelGk kotelez6 tovabbképzésén, mellyel szakmai
ismereteiket tartjak szinten.

A belsé ellen6rok szamara el8irt esedékes kotelezé képzésen 2013. évben 2 6 részt vett, 1 fének a
vizsgaval egybekotott képzésen kellet részt venni.

2013. évre elGirt kotelezé képzéseknek eleget tett az osztaly igy a Nemzetgazdasagi Minisztérium
nyilvantartasaban minden belsé ellenér regisztracidja biztositott.
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2. A bels6 ellenbrzési egység és a bels6é ellen6rok szervezeti és funkciondlis fliggetlenségének
biztositdsa.

A belsé ellendrzés kialakitasardl a koltségvetési szerv vezetéje gondoskodott az Aht.70.§(1)
bekezdésének megfelel6en. Az Ellen6rzési Osztaly a koltségvetési szerv vezetSjének alarendelten,
szervezetileg az ellendrzott teriletektdl elkulonitetten helyezkedik el, végzi tevékenységét,
jelentéseit kozvetleniil a koltségvetési szerv vezetGjének kildi meg. A belsé ellenérzés
fuggetlenségének biztositasa érdekében a bels6é ellen6rok a bels6é ellendrzési vezetd
alarendeltségébe tartoznak.

Az Ellendrzési Osztaly vezetdje olyan vezet6i szintnek tartozik beszamolasi kotelezettséggel a
szervezeten belll, amely lehetévé teszi a belsd ellenGrzési tevékenységet végzé szamara feladatai
teljesitését, tovabba ily moddon a belsé ellenérzés hatokorének meghatarozdsa, a vizsgalat
lefolytatdsa és a jelentéstétel kiils6 befolyastél mentesen torténhet.

A jelentés-tervezetet a belsé ellenGrzési vezetd kizdrélag az ellen6rzott szervezet vezetdjével
egyezteti, biztositva a befolyastol mentes, objektiv megallapitdsokat.

A mar lezart ellenGrzési jelentéseket a belsé ellenGrzési vezet6é megkildi a koltségvetési szerv
vezetSjének. Egy példanyt a koltségvetési szerv vezetbje atad az ellenérzott szervezet vezetGjének.

3. Osszeférhetetlenségi esetek.

A 2013. évi bels6 ellen6rzések soran nem sériiltek a Bkr.20.§ rendelkezései. Minden belsé ellenér az
éves ellendrzési terv végrehajtdsat megel6z6en nyilatkozatdval igazolta, hogy a hivatkozott
jogszabaly, valamint a belsé ellendrok etikai kodexe és a Kttv. altal definialt 6sszeférhetetlenség az
ellen6rzések soran nem all fenn.

Az osszeférhetetlenségi szabdlyokat az Ellenérzési Osztaly betartotta.

4. A Belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdsa.

A 2013. évi belsé ellenérzések soran a belsé ellendri jogok nem sériiltek, korlatozasok nem térténtek.

5. A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezdk.

A végrehajtas sorén az ellen6rzés ala vont intézmények, szervezetek a jogszabalyban meghatarozott
kotelezettségeiket teljesitették, a vizsgalat alda vont dokumentumokhoz valé hozzaférést
biztositottak.

A rendelkezésre all6 eszk6zok biztositottak az ellenérzési egység feladatellatasat.
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6. Az ellenérzések nyilvantartasa.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérél sz6l6 370/2011.(X11.31.)
Kormanyrendelet 50.§ alapjan a belsG ellenérzési vezet6 nyilvdntartast vezet az elvégzett belsé
ellendrzésekrdl az alabbi tartalommal:

e sorszam

e  (igyiratszam

e ellenbrzott szerv megnevezeése

e ellen6rzés targya

e ellendrzés kezdete, lezaras idépontja
e vizsgdlatvezetd, belsé ellen6rék neve
e vizsgdlt id6szak

e intézkedési terv sziikségessége

7. Az ellen6rzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok.

2012
2013

A belsé ellen6rzés tanacsado funkcidjanak névelése.

A gazdalkodasban rejl6 kockdzatok figyelemmel kisérése.

A belsé kontroll rendszer miikodésének megismertetése, értékelése.

Ellen6ri munka mindségértékelési rendszerének bévitése.

Céliranyos szakmai ismeretszerzés novelése, konferenciakon, tovabbképzéseken.

. évi beszamoldban megfogalmazott fejlesztési javaslataink az aldbbiak szerint realizalodtak a
. évi munkank soran:

2013. évben el6szor keriilt sor arra, hogy tanacsaddi tevékenységiinket igénybe vették.
Harom témadban kértek allasfoglalast a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei.

A rendszer- és teljesitményellen6rzések szama minimalis volt. Még az ellenbrzések
lefedettsége nem teljes, igy fontosabb szempont volt a szabalyszerliségi, pénziigyi
ellen6rzések lefolytatdsa. A kovetkezé években mar egy szabdlyozott kontrollkrnyezetben
eredményesebb teljesitmény ellenérzéseket lehet elvégezni.

Az ellenGrzések lefedettségét és a témavizsgalatok szamat megnoveltiik, ezzel kiszélesitettiik
az ellendrzott terlleteket. A Polgdrmesteri Hivatalban is igyekeztiink minél tobb szervezeti
egységet bevonni az ellenérzésekbe.

Az ellenérzési jelentéseinkben ravilagitottunk a belsé kontroll rendszer erGs, vagy gyenge
pontjaira, javaslatokat fogalmaztunk meg a gyenge pontok megsziintetésére.

Az ellenérzések eredményességi mutatdi javultak. A feltart hidnyossagokra,
szabalytalansdgokra intézkedéseket tettek, az ellendrzéseket hasznosnak itélték meg az
ellenérzottek.
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Ac) A tanacsadé tevékenység bemutatasa.

2013. évben a Bkr. 37.§-ban megfogalmazott és szabalyozott tandcsado tevékenységre sz616 felkérés

az EllenGrzési Osztaly szamdra 3 esetben tortént.

Tandacsadas cime, targya

Eredmény

Varosi Uszasprogram tamogatas
elszamoltatasanak pénzigyi
elGirasoknak megfelelé
el6készittetése.

Az elszamolasi dokumentumok tekintetében meghatdrozasra kerilt,
hogy a "bels6 szamviteli bizonylat" abban az esetben fogadhato el,
ha: - szigort szamadas ala van vonva, a Szamviteli Politikdban
rogzitették az alkalmazasanak szabalyait. A feltiintetetett belépdjegy
ar és buszkoltség elszamolt 6sszegét 6nkdltségszamitds aldtamasztja.
A koltségek a f6konyvi konyvelésben elkiilGnitetten, tervezési
alapegységenként kimutathatoak.

szemben fennall6 2009. évi
kovetelés érvényesitésének
jogossaga.

Nyirtura K6zség Onkormanyzataval

2010. évben lefolytatott belsé ellendrzés jelentésének javaslatai nem
tartalmaznak fizetési kotelezettséget Nyirtura Onkormanyzataval
szemben. Nem volt megdllapodds az elszamolds formai és tartalmi
elemeirdl, nem hatdroztdk meg a koltségfelosztds szabalyait, igy a
kovetelés 0sszegének jogossaga nem igazolhato. A jelentés javaslatai

a jovore vonatkozo elszamoltathatésdag fel tételeire vonatkoznak.

Egészségligyi Alapellatasi
Igazgatosag 2012. évi
pénzmaradvanyanak terhére
jutalmazas kifizethet8sége.

A 2012. évi pénzmaradvanyt a feladatellatdsra kell forditania az
intézménynek. A tobbletfeladatért a joszabdlynak megfelel6
elszamolasi formakat kell alkalmazni (tulora, ugyeleti dij).

B)_A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet
A szervezetek célkitizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az Alapit6 okirat, a 4 évre
sz6l6 gazdasdgi program, a szervezeti felépitéseket a szervezeti és miikodési szabalyzatok, valamint
az ugyrendek tartalmazzak. Az alapitoi okiratban foglaltakkal 6sszhangban, a gazdasagi programban
megfogalmazott célkit(izések alapjan az évenkénti munkatervek készitésével biztositott volt a célok
meghatdrozasa.
Szabadlyozottsag:
Szabalyzatok terén jelentds, pozitiv valtozas tortént. A jogszabaly altal elirt szabélyzatokkal a
Polgarmesteri Hivatal rendelkezik.
Felelgsségi korok:
A dolgozok feladatait, egyéni céljaikat a munkakori leirdsok tartalmazzak. 2013. évi ellen6rzések
soran megallapitottuk, hogy a Polgdrmesteri Hivatalban az ellen6rzétt személyeknek volt munkakori
leirdsa, kontrolltevékenységet végz6knél a feladatok és a felelGsségi korok egyértelmien voltak
meghatarozva.

Az intézmények belsé szabalyzatokban rogzitették a miikodéshez, gazdalkoddshoz kapcsolédd és

pénzigyi kihatdssal bir6, jogszabdlyokban nem szabdlyozott kérdéseket, de még mindig vannak
hianyzo szabalyzatok.
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A célkitlizések teljestulésének mérésére a szervezetek miikodtetik:
e afolyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert

A folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetSi ellenérzési rendszer keretében, valamennyi
intézmény rendelkezik kockazatkezelési szabalyzattal, rendelkeztek a szabdlytalansagok kezelésének
rendjérdl, kidolgoztak az ellenérzési nyomvonalakat.

A Polgarmesteri Hivatal minden belsé szervezeti egysége rendelkezik ellenérzési nyomvonallal.

Az ellen6rzési nyomvonal nem fedi le a szervezetek, szervezeti egységek teljes feladatrendszerét, igy
ezen a terileten pontositasokra, egységes szemlélet kialakitasara van sziikség.

2. Kockadzatkezelés
Valamennyi intézmény rendelkezik kockazatkezelési szabalyzattal, mely tartalmazza a kockazati
célok, kockazati elemek meghatarozasat, az alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a
kockazatok értékelésének modjat, a kockazatok mindsitésének rendjét.
A kockazatkezelés, kockdzatértékelés egységes gyakorlata még nem alakult ki, ezért nem
hatdrozhatéak meg a kritikus kockazati tényezék, a kockazatkezelési megoldasok.
A Polgarmesteri Hivatalban valamennyi belsé szervezeti egység vezetGje elkészitette a beazonositott
kockazatok nyilvantartdsat, amely megfelel a Kockazatkezelési Szabdlyzat elGirasainak.
2013. évben valamennyi vagyonnyilatkozat tételre kotelezett koztisztvisel6 eleget tett a
kotelezettségének, megfelelve a 2007. évi CLII. térvényben elGirtaknak.

3. Kontrolltevékenységek
A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén, kilonb6z6
intenzitdssal, kilonb0oz6 gyakorisaggal, és mélységben.

A megel6z6 (preventiv) kontrollok - miikddnek

Ezek a kotelezettségvallalast megel6z6 ellenjegyzések, amikor a koltségvetési elGiranyzatokra, a
kotelezettségvallaldasokra, a palyazat kiirasi eljarasokra, a szerz6déskotésekre, valamint a hozzéajuk
kapcsolodd befizetéseket csak az elGzetes pénzigyi engedélyezést végzé jovahagyasa (pénzigyi
ellenjegyzés) alapjan lehet végrehajtani. A jogszabalyvaltozast jellemzéen tobbnyire lekovették az
intézmények.

A Feltard (detektiv) kontrollok a mar bekovetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hianyosség
eléfordulasédnak tényén kiviil a szervezetre gyakorolt mar bekovetkezett hatasokra is. A kontrollok
utdlagosak.

A feltdaré kontrollok teriiletén jelent6s volt a belsé ellenérzés szerepe, a jelentésekben
megfogalmazott megallapitasok, javaslatok és kovetkeztetések segitették a vezet6ket.

A mar bekovetkezett nemkivanatos események kijavitasara minden esetben helyrehozé (korrekcids)
kontrollok szuikségesek. Azt, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszer(i alkalmazni a
szervezetek, szervezeti egység vezetGk szakmai és gyakorlati ismeretei hatarozzak meg.

4. Informdcio és kommunikdcio
Altaldban szabélyozott a szervezeteken beliili informaciéaramldsok utja, maodjai. Jellemzd a szdbeli
utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informécié atadasok, valamint az informatikai
rendszerek keretében miikodtetett informaciomozgatas, visszakereshetéség és visszacsatolds
rendszerek mikodtetése.
Az iktatdsi rendszerek minGsége, kezelhet6sége, informdacids adattartalma kiilénboz8, de a
feladatellatassal kapcsolatos dokumentalas kovetelményének eleget tesz.
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A Polgarmesteri Hivatalban vizsgéltuk a bels6 kommunikdcié szervezettségét:

A hivatal miikdodését, gazdalkoddsat érint6 szabdlyzatok elkészitésének és megismerésének rendjét
cimzetes féjegyz6i utasitds szabalyozza. A szabdlyzatok megismertetésérél a szervezeti egység
vezetdje koteles gondoskodni. A szabdlyzatok, rendeletek, hatdrozatok a hivatalos honlapon, illetve a
belsé informatikai halozat koz6s mappajaban elérhet6ek. Ebben a formdban biztositott a rendeletek,
hatarozatok szabalyzatok megismerhet&sége, hozzaférés a feladatok végrehajtasa soran kovetendd
eljarasok eredményes végrehajtasa érdekében.

A Hivatalban a belsé kommunikacid egyik eszkdze a vezetdi értekezlet, melynek keretében a cimzetes
féjegyz6 a hivatal miikodését érints, fontos informacidkat ad at a vezetk részére. Attekinti az egyes
aktualis feladatokat, kiilondsen a Képvisel6-testiilet Glésére (Kozgydlésre) késziuld elSterjesztéseket.
A vezetGi értekezlet keretében van arra is lehet6ség, hogy barmelyik vezet6 megossza az aktualis
problémakat, teendGket kollégdival. A vezet6i értekezletr6l emlékeztet6 késziil, amit e-mailben
megkildve a hivatal munkatarsai megtekinthetnek. A kils6 kommunikdcio egyik eszkdze az
Onkorményzat hivatalos honlapja.

5. Monitoring

Monitoring stratégidval a szervezetek nem rendelkeztek. A tevékenységi célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését a szokasos, és begyakorlott, a miikodési folyamatokba épitett mindennapi
operativ ellenérzések biztositjak.

Az operativ tevékenység keretében a folyamatos nyomon kovetés a vezetdi ellenérzés altal valdsul
meg, mely elsédlegesen szolgalja azt a célt, hogy a napi teend6k jogszerlek, szakszerlek,
eredményesek legyenek. A vezetGi ellenérzés eszkozei tobbnyire a kiadmanyozds, a szignalas,
jovahagyds, engedélyezés, szamonkérés, melyek a napi munka soran megfelel6en miikodnek.

A kulsé ellenérzések megdllapitasait, javaslatait a vezet6k figyelembe veszik, tovabbitjak a fenntarté
felé amennyiben a hidnyossag megsziintetéséhez anyagi forras sziikséges.

A monitoring stratégia elveit tamogatja a belsé ellenérzés azzal, hogy a korabbi pénzigyi
kontrollok szabalyos mikodésének ellenérzése helyett fokozatosan a szervezetek
kockazatkezelése, céliranyos miikodésének gazdasagossaga, hatékonysaga és eredményessége,
valamint a pénziigyi jelentések tartalmat, megbizhatésagat szolgalé kontrolltevékenységek
vizsgalata keriil el6térbe.

C) Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A 2013. évi bels6 ellenérzési jelentésekben megfogalmazott javaslatokra az ellenérzott
szerv/szervezet vezetGi elkészitették az intézkedési tervet, melyet megkiildtek Nyiregyhaza MJV
cimzetes f6jegyz6jének és a belsé ellen6rzési vezetének.

A koltségvetési szerv vezetGje a belsé ellendrzési vezet6 véleményének kikérésével dontott az
intézkedési tervek elfogaddsarol.
- Harom esetben volt sziikség az intézkedési terv kiegészitésére.
- Hérom esetben tortént intézkedési terv végrehajtasi hataridé6 médositasa, mely indokoltsaga
végett engedélyezve lett.
Osszességében sokat javult az ellenérzési jelentések javaslatainak hasznosuldsa. Az ellendrzéttek

konkrét, végrehajthaté intézkedéseket hoztak.
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Az intézkedési terv végrehajtasardl beszamoltak az ellenGrzott szerv/szervezet vezetdi az utolso
teljesitési hatarid6t kovetéen.

Sokat javult az intézkedési tervek végrehajtasardl sz616 beszamolds fegyelme az el6z6 évhez. (egy-két
esetben kellet csak felhivni az ellen6rzott figyelmét a beszamold megkiildésérél) Mar az intézkedési
terv elfogaddsakor tdjékoztatjuk az ellenérzottet a beszamoldsi hataridérél.

Lejart hataridejd, végre nem hajtott intézkedés nem szerepel a nyilvantartdsban. Az intézkedések
megvaldsitdsanak alakuldsat az 4. sz. melléklet részletezi.

Az intézmények, belsé szervezeti egységek vezetGi elkészitették és megkiildték az Ellendrzési
Osztalynak az altaluk vezetett intézkedési terv nyilvantartasat.

D) Osszefoglalé a Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatahoz tartozé intézményeknél,
valamint a Polgarmesteri Hivatalban kiilsé szervek altal lefolytatott ellenérzésekrdl

Az intézményekben a kiilsé ellenérzések elsGsorban kozegészségiigyi, balesetvédelmi, tlizvédelmi,
ado és palyazati programok megvaldsuldsa, elszamoladsa targyu ellenGrzések voltak. 7 intézményben
zajlottak kulsé hatdsagok, ellenérzé szervek altal végzett vizsgalatok. A vizsgalatok 19 kiemelt, 16
atlagos és 9 csekély mindsitésti megallapitast fogalmaztak meg. (5.sz. melléklet)
Az intézményvezetbk 16 esetben intézkedtek a hidnyossagok megsziintetésére.

A Polgarmesteri Hivatal belsé szervezeti egységei koziil a Gazdasagi Osztalyon, Varosfejlesztési és
Varosuzemeltetési Osztalyon, Szocidlis és Koznevelési Osztalyon és a FGépitészi Osztalyon volt kiilsé
szerv altal lefolyatatott ellen6rzés. Az ellenGrzések targya: addssagkonszolidacié utdellendrzése, afa
ellenérzések, kozfoglalkoztatas tamogatdsi rendszerének hatékonysaganak vizsgdlata, miikodtetési
kotelezettség teljesitésének zaro ellen6rzései, kozbenss ellenérzés. (6.sz. melléklet)

Az ellen6rzés soran 4 atlagos megallapitasra kellett intézkedést hozni.

Nyiregyhaza, 2014. februdr 13.

Lengyelné Petris Erika
belsé ellenérzési vezetd
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Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak 1. sz. melléklet
2013. évi belsé ellendrzési terv teljesitése

1. INTEZMENY! ELLENORZESEK

1/1. Rendszer- és fenntartéi torvényességi, szakmai ellenérzések

Sor- Ellendrzott Ellendrzésre vonatkozd stratégia
szam FisOFSUR S styatel Coyies id8szak _ (targya, célja, tipusa, médszere)

Targya: Az intézmény rendszerjellegti ellenérzése.

Moéricz Zsigmond Megyei és

Varosi Konyvtar
v Réka Zoltanné

Célja: Annak megallapitdsa, hogy a pénzigyi, gazdalkodasi tevékenységet )
Kovacsné Vidoven lbolya, Medve Miklos

meghatarozé kézponti és helyi jogszabalyok, az iranyité szerv dontései megfelel6en
kerlltek-e végrehajtasra, a gazdadlkodas szabalyszer(iségét biztositd bels
kontrollok kiépultek-e, A szamviteli nyilvantartasok vezetése, a pénzkezelés rendje,
01. 2012. év a bizonylati fegyelem megfelel6-e. A személyzeti feladat és munkaltatoi jogkor
gyakorlasa megfelel6-e.

helyszini ell.: 3 f6 x 23 nap Koordinalé: Lengyelné Petris Erika

1f6x6 nap Tipusa: Rendszerellendrzés.

Modszere: Dokumentum alapu, tételes vizsgalat.

Targya: Az intézmény pénzigyi, gazdalkodasi tevékenységének rendszerjellegi
vizsgalata és a Kjt. betartasanak ellenérzése.

Vici Mihaly Kulturalis Kézpont Célja: Megvizsgalni, hogy az intézmény a rendelkezésre 4&ll6 forrasokat Roka Zoltanné
gazdasagosan, a jogszabalyi elSirdsoknak megfeleléen hasznalta-e fel. A Kovacsné Vidoven Ibolya, Medve Miklos

gazdalkodas szabalyszer(iségét biztositoé belsé kontrollok kiépultek-e, érvényesiltek
o e a fenntarto elvarasai. A szamviteli nyilvantartasok vezetése, a pénzkezelés rendje,
2012. év és 2013. . h o ol e i e cafoees
02. o a bizonylati fegyelem megfelel6-e. Személyi anyag teljes kor( felllvizsgélata.
aktualis id6szak . _ 2 . iz
Szabadsagnyilvantartas, feladas ellenérzése.

helysziniell.: 3 f6 x 11 nap
1f6 x4 nap Tipusa: Rendszerellenérzés.

Koordinalé: Lengyelné Petris Erika

Mddszere: Dokumentumalapu, tételes vizsgdlat, nyilvantartasok vizsgalata.




Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak

1. sz. melléklet
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1/1. Rendszer- és fenntartoéi torvényességi, szakmai ellenérzések

Sor- Ellendrzott Ellendrzésre vonatkozo stratégia \Msﬂﬁmﬁ
Ellendrzott szervezeti egysé ; . gt
szam EY=°6 id8szak (térgya, célja, tipusa, médszere) (belsé ellen6rok)
Egészségiigyi Alapellstési Targya: Az intézmény rendszerjelleg( ellenérzése.
fes Vida Andrea
Igazgatosa : . ; oy ;
i & Célja: Megvizsgalni, hogy az intézmény a rendelkezésre &ll6 forrasokat| | kacs Gydngyi, Miskolczy Gabriella, Medve Mikl6s
L . gazdasagosan, a jogszabdlyi elGirdsoknak megfelel6en hasznalta-e fel.
helyszini ell.: 4 f6 x 24 nap s . ;s omoa 2 s i, B b e <2
03 2012. év Ervényesiiltek-e a fenntarto elvarasai. Személyi anyag teljeskor(i feltlvizsgalata.
' 1f6x 6 nap
Tipusa: Rendszerellenérzés. Koordinalé: Lengyelné Petris Erika
Médszere: Dokumentum alapu, tételes vizsgalat.
1/3. Fenntartdi, torvényességi, ellenérzések
Sor- EferiOrcte sioresttl evss Ellendrzott Ellendrzésre vonatkozd stratégia T \ I; [
szam e id6szak (térgya, célja, tipusa, médszere) (belsé ellen6rok)
i . Targya: Az intézmény fenntartdi torvényességi, szakmai ellenérzése
Blizaszem Nyugati Ovoda
- Aranykorte Tagintézmény Medve Miklés
- Gyermekkert Tagintézmény Célja: Annak megallapitasa, hogy a tanlgyi-igazgatasi, személyzeti feladat és Kovacsné Vidoven Ibolya
Varosmajor u. munkaltatoi jogkor gyakorlasa a szabalyozasnak megfelel-e.
04. 2008-2012
- Gyermekkert Tagintézmény Téke u.
- Benczur téri telephely Tipusa: szabalyszer(iségi ellen6rzés.
Koordinalé: Lengyelné Petris Erika
helysziniell.: 2 f6 x 18 nap Mddszere: dokumentum alapu, tételes vizsgalat.
1/4. Témavizsgalatok
Sor- Ellendrzott Ellendrzésre vonatkoz6 stratégia Vizsgélatvezets
Ellendrzott szervezeti egysé o
szam g id&szak (targya, célja, tipusa, médszere) (belsé6 ellenérok)
; L. 3 Targya: pénzmaradvany elszamoldsa, felhasznalasa.
Nyiregyhazi Cantemus Kérus
Roéka Zoltanné
T S Célja: Annak megéllapitasa, hogy a pénzmaradvany fékonyvi kdnyvelése megfelels Kovacsné Vidoven Ibolya
Vaci Mihaly Kulturalis Kozpont e s yo g o
felhasznalasa 6sszhangban van- e a képz6désével.
05. 2012. év

Josa Andras Muzeum

helysziniell.: 2 f6 x 20 nap
1f6 x 6 nap

Tipusa: szabalyszerUiségi, pénzigyi ellenérzés.

Mddszere: dokumentum alapu, tételes vizsgalat.

Koordinalé: Lengyelné Petris Erika




Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak
2013. évi belsé ellendrzési terv teljesitése

1. sz. melléklet

1/4. Témavizsgalatok

: ; cllendrzott Ellendrzésre vonatkoz6 stratégia

So( Ellendrzott szervezeti egység 5 sl s ol ey,

szém id&szak : (targya, célja, tipusa, médszere)
Nyiregyhaza MJV Polgarmesteri Targya: Szabadsag nyilvantartasa, feladasa.
Hivatala:
- Epitésiigyi Osztély
- lgazgatasi Osztaly

. . Célja: Annak megallapitasa, hogy az intézmények megfelel6en kezelik- e a
- Addosztaly G i . ‘ i
munkatgyi nyilvantartdsokat és azok a KIR rendszerben feladasra kerultek-e.

- Varosfejlesztési és
Varosuzemeltetési Osztaly

06. |Alapfoka Kéznevelési 2012-2013

07.

Intézményeket Miikodtets
Koézpont

Kozépfoku Koznevelési
Intézményeket Miikodtetd
Kozpont

helysziniell.: 2 f6 10 nap
1f6x3nap

Nyiregyhaza MJV Onkormanyzat,
Nyiregyhaza MJV Polgarmesteri
Hivatal:

- Pélyazatok és Projektmenedzsment
Referatura,

- Gazdasagi Osztaly

- Ellatasi Osztaly,

- Kodaly Zoltan Alt.Iskola,

- Kélcsey Ferenc Gimnazium,

- Zay Anna Gimnazium

helysziniell.: 2 f6 x 11 nap
1f6x5nap

2012. év

Tipusa: szabalyszer(iségi ellen6rzés.

Mddszere: nyilvantartasok dokumentum alapud, mintavételes vizsgalata.

Targya: EU-s palydzatbdl finanszirozott projektek elszamolasa.

Célja: Tamogatasi szerz6dés szerinti felhasznalds, elkilonitett konywviteli
nyilvantartas, pénzigyi elszamolas helyességérdl meggy6zédni.

Tipusa: Pénzligyi, szabalyszer(ségi ellenérzés.

Moédszere: Szamviteli, pénzugyi bizonylatok tételes vizsgalata, analitikak, f6konyv
ellen6rzése, szemrevételezés helyszini ellen6rzés.

Medve Miklés
Kovéacsné Vidoven Ibolya

Koordinalé: Lengyelné Petris Erika

Vida Andrea
Roka Zoltanné

Koordinalé: Lengyelné Petris Erika




Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak 1. sz. melléklet
2013. évi belsd ellendrzési terv teljesitése

1/4. Témavizsgalatok

L B Ellendrzdtt Ellendrzésre vonatkoz6 stratégia
szam id8szak (tir!y‘a, célja, tipusa, médszere)
Az 6nkormanyzatok altal Targya: Az 6nkormanyzat altal nyujtott céljellegli tamogatasok.
tamogatott kedvezményezett
szervezetek
Vida Andrea
Perféria  Egyesilet, ~ Zenekultura Célja: Meggy6z6dni arrdl, hogy a tamogatott szervezetek a szamukra biztositott Lukacs Gyongyi, Miskolczy Gabriella
Tdmogatdsaért  Alapitvany,  Klid Osszegeket szabalyszer(ien hasznaltak fel, szamadasi kotelezettségiiknek elegett
Alapitvany, Szabolcs Néptdnc tettek-e.

Egylttes, Polg. Hivatal Szakszervezeti
08. |Bizottsaga, Bem Jozsef DSE, Arany 2012. év
DSE, Kolcsey Ferenc DSE, Vasvari
DSE, Nyhdza-Borbanya  Polgarér
Egyesulet

Tipusa: Pénzligyi és szabalyszer(iségi ellenGrzés.

Koordinalé: Lengyelné Petris Erika

Moédszere: tamogatasi dontések, szerz6dések, elszamoldsok dokumentumalapu

helyszini ell.: 3 f6 x 6 nap Witeles vizsailata

1f6x3nap

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos

Polgarmesteri Hivatala, Targya: K6zbeszerzési eljarasok mintavételes ellenérzése.
Polgarmesteri Kabinet Lukacs Gyongyi

(kbzbeszerzési Referatura) Célja: Annak megallapitasa, hogy a kdzbeszerzési eljaras megfelelGen szabalyozott- Miskolczy Gabriella

e, érvényesilnek a hatédlyos jogszabalyok, bels6 szabalyzatok és vezetdi
rendelkezések.

09. 2012. év

helyszini ell.: 2 f6x 9 nap Tipusa: szabalyszertiségi ellendrzés.

1f6x5nap Koordinalé: Lengyelné Petris Erika

Mddszere: Kozbeszerzési eljarasok mintavételes, sziikség szerint tételes vizsgalata




Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak
2013. évi belsé ellendrzési terv teljesitése

1. sz. melléklet

Il. ONKORMANYZAT ES A POLGARMESTERI HIVATAL FELADATELLATASVAL, MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ELLENORZESEK

Sor- Elene it satveretl egvide Ellendrzott Ellendrzésre vonatkozo stratégia ,“8' » i
szam idészak (targya, célja, tipusa, médszere) (bels6 ellenérok)
Polgarmesteri Hivatal érintett Targya: A hivatali belsé kontrollrendszer kialakitdsa, kiépitettsége és mikodése.
belsd szervezeti egységei (kontrollkérnyezet, kontrolltevékenységek kockazatkezelési rendszer, informacios
és kommunikacids rendszer, monitoring).
(2014. évre athuzodo ellendrzés) Lukacs Gyodngyi
Miskolczy Gabriella, Medve Miklds
Célja: Annak atfogd vizsgdlata, hogy a pénzeszkozokkel, vagyonnal torténd
10. helysziniell.: 3f6x22 nap 2013. év szabdlyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas érdekében
1f6 x 10 nap kialakitott folyamatrendszer megvaldsitja-e az allamhaztartasi torvényben foglalt f6
célokat.
Tipusa: rendszerellendrzés. Koordinalé: Lengyelné Petris Erika
Médszere: Belsé szabalyzatok, munkakori leirdsok, mikodési folyamatok
vizsgalata.
Nyirinfo Nyiregyhazi Informatikai Targya: Informatikai szolgéltatasok feladatellatdas szabalyossaganak pénzigyi
Nonprofit Kft. lebonyolitasa, a tamogatasi és miikodési rendszer racionalitasanak vizsgalata.
(2012. évrél athuzdédo ellendrzés) Lukécs Gydngyi
Célja: Meggy6z6dni arrdl, hogy a gazdasagi tarsasag a kotelezé feladatokat a Medve Mikios, Miskolczy Gabriella
szerz6désben rogzitetteknek megfelelGen latta-e el, szakmai teljesités igazoldsa
helysziniell.: 3 f6 x 11 nap megtortént-e, belsé kontrollt kialakitottak-e.
11. 2012. év

1f6x2nap

Tipusa: szabalyszer(iségi, pénzigyi, teljesitmény

Moédszere: szerz6dések, elszamoldasok mintavételes ellen6rzése, szabalyzatok,
dokumentumok, nyilvantartasok vizsgalata.

Koordindlé: Lengyelné Petris Erika




Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak
2013. évi belsé ellendrzési terv teljesitése

1. sz. melléklet

Il. ONKORMANYZAT ES A POLGARMESTERI HIVATAL FELADATELLATASVAL, MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ELLENORZESEK

Sor | Eitanbirobet searvezett onysit Ellendrzott Ellenérzésre vonatkoz6 stratégia Vmﬁn zetd
szam id8szak (térgya, célja, tipusa, médszere) (belsd ellen6rok) ;
Térségi Hulladék-Gazdslkodssi Ta:'gy“(aj:’ I?elad;tellatas. szall')zilyf)ssiga.nakllpenzugyl lebonyolitdsa, tamogatasi és
Kft mikodési rendszer racionalitasanak vizsgalata. Vida Andres
Medve Miklds
Célja: Meggy6z6dni arrol, hogy a gazdasagi tarsasag a kotelez6 feladatokat a
szerz6désben rogzitetteknek megfelelGen latta-e el, szakmai teljesités igazoldsa
12. helysziniell.: 2 f6 x 11 nap 2012, 2013. megtortént-e, belsé kontrollt kialakitottak-e.
1f6x2nap
Tiousa: teliesitmény. pénziievi ellendrzé o
Tipusa: teljesitmeny, penzlgyl ellendrzes Koordinalé: Lengyelné Petris Erika
Modszere: szerzddések, elszamolasok mintavételes, sziikség esetén tételes
ellenérzése.
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Targya: Munkaba jaras, kikiildetés, reprezentacio, és egyéb dologi kiadasok.
Polgarmesteri Hivatala:
- Gazdasagi Osztaly Roka Zoltanné
- Ellatasi Osztély Kovacsné Vidoven Ibolya
Célja: Annak megallapitasa, hogy a felmerilt kiadasok, koltségek indokoltsaga,
helysziniell.: 2 f6 x 13 nap 2012. év és 2013 szabalyszer(isége igazolt-e, szabalyzatnak megfelelGen keriilt-e kifizetésre.
13. ) )

1f6x5nap

aktualis id6szak

Tipusa: Szabalyszer(iségi, pénzigyi ellenérzés.

Médszere: Dokumentum alapu, mintavételes, sziikség esetén tételes vizsgalat.

Koordinalé: Lengyelné Petris Erika




Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak
2013. évi belsé ellendrzési terv teljesitése

1. sz. melléklet

Il. ONKORMANYZAT ES A POLGARMESTERI HIVATAL FELADATELLATASVAL, MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ELLENORZESEK

Sor- Ellendrzott Ellendrzésre vonatkoz6 stratégia Vizsgalatvezets
Ellenérzétt szervezeti egység / i
5zam id&szak (targya, célja, tipusa, médszere) (bels ellenérok)
Polgarmesteri Hivatal szervezeti Targya: Szerzddések (megbizasi, véllalkozési, szolgaltatasi).
egységei:
Vagyongazdalkoddsi Osztaly ] - )
Igazgatdsi Osztdly Ml..ukkalcs GGyogg‘v'“
- o Do . ) " skolczy Gabriella
Ellatasi Osztaly Célja: Megvizsgdlni, hogy a szerz6dések tartalmazzak-e a elvégzendd feladatokat ' Yy :
14. 2012. év részeletesen, és minden olyan fontos kikotést, mely a teljesités igazolasat

megalapozotta teszik.

Tipusa: Szabdalyszer(iségi, pénzigyi ellenérzés.
helysziniell.: 2 f6 x 11 nap t ik 8

1f6 x5 nap

Médszere: dokumentum alapu, mintavételes, sziikség esetén tételes ellenérzés.
Eszterlanc Eszaki Ovoda Gondn. Targya: Koltségvetés tervezése, koltségvetési rendelet.
Buzaszem Nyugati Ovoda Medve Miklés
Gyermekek Hdza Déli Ovoda Lukacs Gyongyi
Tiindérkert Keleti voda ('Ze!.|?t: annak megallapitasa, hogy a koltségvetés megalapozott adatszolgaltatasra

, épllt-e.
15. |Eszterldnc Eszaki Ovoda 2012. es 2013.

helysziniell.: 2 f6 x 5 nap
1f6x1nap

aktualis id6szak

Tipusa: Szabalyszer(iségi, pénziigyi ellenbrzés.

Modszere: tételes, dokumentum alapt ellenérzés.

Koordinald: Lengyelné Petris Erika
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1. sz. melléklet

1. UTOELLENORZES

Sor- Ellendrzétt Ellen8rzésre vonatkoz6 stratégia Vizsgilatvezetd
Ellendrzott szervezeti egység :
szém id6szak (targya, célja, tipusa, médszere) (belsé ellenérok)
Méricz Zsigmond Szinhaz Targya: 2013.06.30. forduldnappal készitett leltar utdellenérzése.
Kovacsné Vidoven Ibolya
helysziniell.: 2 f6 x 4 nap Célja: Meggyd6z6dni arrél, hogy az intézmény atalakuldsakor végzett leltarozas a Roka Zoltanné
jogszabaly és a belsd szabalyzat altal el6irt médon tortént-e.
16. 2013.06.30.
Tipusa: Szabalyszer(iségi ellenérzés.
Mddszere: Dokumentum alapu, mintavételes, sziikség esetén tételes vizsgalat.
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Targya: Leltarozasi-, selejtezési eljaras ellenérzése.
Polgarmesteri Hivatala:
- Ellatési Osztaly i X
- Gazdaségi Osztély Célja: Meggy6z6dni arrél, hogy a jogszabaly és a belsé szabalyzat altal el6irt Miskolczy G?brlglla
- Vagyongazdalkodasi Osztaly médon keriilt sor a leltarozas, illetve selejtezés lebonyolitasara. Megallapitani, hogy Lukdcs Gyongyi
a fékonyv, analitika és mennyiségi leltarfelvétel egyezésége fenn allt-e.
17. 2012. év

helysziniell.: 2 f6 x 12 nap
1f6x5nap

Tipusa: szabalyszer(iségi, pénzigyi ellen6rzés.

Mddszere: tételes, leltarfelvételi ivek, analitikus nyilvantartas, f6konyv ellenérzése.

Koordinald: Lengyelné Petris Erika



http:2013.06.30
http:2013.06.30

2. szamu melléklet

2013. évben lefolytatott ellendrzések (terv-tény)

Rendszerellendrzés | Szabalyszeriiségi Szabal’ysz"e ru.s i I ?Slt,fner.]y ; Utoellenorzés Osszes ellenérzés
- Pénziigyi Pénziigyi
Nyiregyhaza Onkormanyzat terv | tény terv | tény terv | tény terv | tény terv | tény terv | tény
db db db db db db

Onkormanyzat dsszesen 2 I
|Polgarmesteri Hivatal 6sszesen 1.0 3,0 0,0
Tervezett ellendrzés 1,0
Soron kivili kapacitas | —
Terven feluli kapacitas et
Onkormanyzati intézmeények 6sszesen

3,0 3,0 3,0 3,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 10,0
Tervezett ellenérzés 3,0 3,0 3,0 3,0 4,0 4,0 10,0 10,0
Soron kivili kapacitas 0,0 0,0
Terven fellli kapacitas
Kulsé szakmai ellenérzés
2014. évre athuzodod 0,0 0,0
Onkorményzat Gazdaségi Térsas4gai
osszesen , 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0 3,0 3,0
Tervezett ellenérzés 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 20
Soron kivuli kapacitas 0,0
Terven fellli kapacitas
2012. evrél athuzédo 1,0 1,0 1,0 1,0
[Bnkormanyzat altal tamogatott
szervezetek ¢sszesen 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0
Tervezett ellenérzés 10,0 10,0 10,0 |
Soron kivili kapacitas
Terven fellli kapacitas




3. szamu melléklet

2013. évi Belso ellendrzeési terv végrehajtasanak bemutatasa
(kapacitas-felahsznalas)

Ellen6rzések 6sszesen Tanacsadas Képzés Raye Sa]?t SRS .
tevékenység Odsszesen
Nyiregyhaza Onkormanyzat terv | tény | terv tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény terv tény
s Kapacitas
db Ellenéri nap db nap nap nap (olhAsInAlES
- Onkormanyzat ésszesen 5
I.|Polgarmesteri Hivatal 8sszesen 6,5
aa)|Tervezett ellenérzés 7,0 6,0
b)|2014. évre athiz6do 0,0 0,5 76,0 76,0] e 20,0 76,0 96,0
c)|Terven feliili kapacitas et 0,0] Tl 0,0] e T 0,0
1.|Onkormanyzati intézmények ésszesen 10,01 10,0/ 320,0/ 306,0 174,0 420,0 480,0
aa)|Tervezett ellenérzés 10,0 10,0/ 320,0( 306,0 144,0 420,0 450,0
b)[Soron kivili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven felili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
d)[Kilsé szakmai ellendrzes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
e)|Egyeztetések 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0 0,0 30,0
2 Onkorményzat ‘Ga'zda"s'égi Téarsasagai
‘|osszesen 3,0 3,0 85,0 79,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,0 34,0 117,0 113,0
aa)|Tervezett ellendrzés 2,0 2,0 50,0 44,0 28,0 30,0 78,0 74,0
b)| 2012-ré| athuzédo 150 1,0 35,0 35,0 4,0 4,0 39,0 39,0
c)|Terven fellli kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
‘5 Inkorményzat altal tdmogatott szervezetek
"|6sszesen ‘ i 100] 10,0 40,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 46,0 56,0 66,0
aa)|Tervezett ellenérzés 10,0 10,0 40,0 20,0 16,0 46,0 56,0 66,0
b)[Soron kivili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven feluli kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Egyéb tevékenység: felkészilés, jogszabaly tanulmanyozas, jelentés tervezet elkészitése,
adminisztracio, egyeztetés, koordinacio, minésitések, kockazatelemzés, nyilvantartasok vezetése,
értekezletek stb.



Intézkedések megvaldsitasa

2013.
R il el 2013. évben 2014. évre pnt iy’
Nyiregyhsza MIV Onkormanyzata 201?. e,vrol a?huzodo ; T'argyelvu véRréfisjtott sthiiz6dé MegvallosnaSI
intézkedések intézkedések e X Py i arany
intézkedések intézkedések
db %

I.|Polgarmesteri hivatal 6sszesen 1,0 24,0 14,0 11,0 56,0

II.|Irdnyitott szervek 6sszesen 3,0 15,0 14,0 4,0 77,8
Intézmények 3,0 15,0 14,0 4,0 77,8
Arany J. Gim. és Alt. Iskola 1,0 1,0
Inczédy Gy. Szakkozépiskola 1,0 1,0
Moricz Zsigmond Szinhaz 1,0 1,0
Egészségligyi Alapellatas 1,0 1,0
ALIM 1,0 1,0
KOZIM 1,0 1,0
Kodaly Z. Alt. Iskola 1,0 1,0
Kolcsey F. Gimnazium 1,0 1,0
Zay A. Gimndium 1,0 1,0
Buzaszem Nyugati Ovoda 1,0 1,0
Vaci Mihaly Kulturalis Kézpont 1,0 1,0
Cantemus Korus 1,0 1,0
Arany DSE 1,0 1,0
Bem DSE 1,0 1,0
Moricz Zsigmond Konyvtar 1,0 1,0
Jésa Andras Muzeum 1,0 1,0
Vaci Mihaly Kulturalis K6zpont 1,0 1,0
Eszterlanc Eszaki Ovoda 1,0 1,0

I.| Gazdasagi Tarsasagok 0,0/ 2,0 2,0 0,0 100,0

4. szamu melléklet



Kiilsé szervek altal lefolytatott ellen6rzések
2013. évben

5. sz. melléklet

Koltségvetési szerv

Megallapitdsok

Cime Ellenérz6 szerv megnevezése Ellendrzés targya Intézkedés
megnevezése kiemelt atlagos csekély
2317/HRSKTOUA/1101-K 845/7-
- 268/2013/K/20 2007-2013 Magyarorszag- . . o
, , . VATI Nonprofit Kft. / i / / . ) gY . . Intézkedést nem igényel
, ) 4400 Nyireqyhdza, Benczur Szovdkia-Romania-Ukrajna palyazati
Jésa Andras Muizeum i . .
tér21. program megvaldsulasanak ellenérzése
Addkotelezettségek teljesitése 2012.12- . -
Nemzeti Ad6 és Vamhivatal . Intézkedést nem igényel
et 2013.01-09. hé id6szak =
Nemzeti Ado és Vamhivatal Bizonylatok és nyilvantartasok ellenérzése Intézkedést nem igényel
Célellenérzés, nyilvantartasi kotelezettsé, ; p P
Nemzeti Ad6 és Vamhivatal y” i & Intézkedést nem igényel
- hazi Cant Kér 4400 Nyireqyhdza, Vay glenoraese
yiregyhaz Lantemus - Addém krt. 18. A IX. Cantemus Nemzetkdzi Korusfesztival
Nemzeti Kulturalis Alap, NKA Kulturalis és Karvezet6i Mesterkurzus 2 insdsksdie bt
Fesztivalok Kollégiuma megrendezésére elnyert 7.000.000 Ft g ’
palyazati 6sszeg felhasznélasa
) ) ANTSZ A nemdohényzék védelmének ellen6rzése 1
6ri . d Ké 4 4400 Nyiregyhdza,
Mcrica Zsigmont Komyviar Szabadsadgq tér 2. Tlzoltésag Porral olté késziilékek ellen6rzése Intézkedést nem igénvyel
ESZA Nonprofit Kft. Monitoring ellenérzés 1
Nyiregyhaza, Ungvar sétany 22. szam
Jarasi Népegészségligyi Intézet alatti telephelyen Gizemel6 uszoda Intézkedést nem igényel
helyszini ellenérzése
Nyiregyhaza, Ungvar sétany 22. szam
Jarasi Népegészségligyi Intézet alatti telephelyen tizemel6 uszoda 1 Intézkedés megtortént.
" z helyszini ellenérzése
ALIM 4400 {Vy’:rethaza, Voy 2013.07.30. napon lefolytatott egyes
Addm krt. 18. e ; e d e B ;
—_——— e adokotelezettségek teljesitésére iranyuld : £ .
Nemzeti Ad6 és Vambhivatal L . i L L Intézkedést nem igényel
pénzosszeg kiutalasa el6tti ellenérzés
megallapitédsairdl
2013.07.30.2013.08.24. kozott végzett
Nemzeti Ad6 és Vamhivatal egyes adokotelezettségek teljesitésére Intézkedést nem igényel
irdnyuld ellenérzés megallapitdsairdl
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Tlzvédelmi szabalyok betartasa a ) Intézkedés megtdrtént
Véci Mihaly Kulturalis 4400 Nyiregyhdza, Katasztréfavédelmi Igazgatésag Kolyskvar épiiletében . )
Kozpont Szabadsdg tér 9. Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Tlizvédelmi szabalyok betartasa a 5 Intézkedés megtdrtént

Katasztréfavédelmi Igazgatdsag

Kertvdrosi K6z0sségi Hazban
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5. sz. melléklet

Koltségvetési szerv
megnevezése

-

-

Eszterlanc Eszaki Ovoda

2013. évben
Megallapitasok
Cime Ellen6rz6 szerv megnevezése Ellen6rzés targya Intézkedés
kiemelt atlagos csekély
— . Ellen6rzésrol késziilt
. x - oz Az udvari jatszéeszkozok megfelelnek-e a ) o
4400 Nyiregyhaza, Tas u. 1-3. Tlizmegel6zési Bt. . v jegyz6konyvet nem
jogszabalyi el6irasoknak )

kaptdk meg
Székhely 6voda 7 Intézkedés megtortént.
Etelkdzi telephely Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Jarasi e - 2 Intézkedés megtortént.

, 2 TP Kozegészségligyi ellenbrzés - - —
Krudy Gyula u. telephely Népegészségligyi Intézete 1 Intézkedés megtdrtént.
Allomas u. telephely 1 Intézkedés megtortént.
Napsugar Tagintézmény Intézkedést nem igényel
Az Uj épliletrész hasznalatbavételi
Nyitnikék Tagintézmény Katasztrofavédelem, Tlizoltosag engedélyéhez sziikséges vizsgalatok Intézkedést nem igényel
megléte
Székhely évoda Nemzeti Ad6 és Vamhivatal Bizonylatok és nyilvantartasok ellenérzése Intézkedést nem igényel
2 Intézkedést nem igényel
o, , T(iz- és munkavédelmi tdjékoztatas, az ez i .
Valamennyi 6vodaban Y e o 34 esetben (valamennyi
el6irasok betartdsanak ellenérzése z A
6voddaban)
} ) Tlzriadd tervben foglaltak gyakorlatanak , : o

Székhely 6voda LIMA-ANDO Bt. slianGizdsa Intézkedést nem igényel
Intézkedést nem igényel
Valamennyi 6vodaban Tlzveszélyességi osztalyba sorolas 34 esetben (valamennyi

dvodaban)
Székhely évoda Védbeszkdzok ellenérzése 1 1 Intézkedés megtortént.
Krudy Gyula u. telephely Nyirségviz Zrt. Zsirfogé akna miszaki dllapota Intézkedést nem igényel
Ferenc krt-i telephely 1 Intézkedés megtortént.
Ferenc krt-i telephely Villsmharité felilvizsgalat Intézkedést nem igénvyel
Kollégium uti telephely JAZ-BIR Kft. Intézkedést nem igényel

1000 V-nal nem nagyobb fesziiltségi
Etelkozi telephely er@saramu berendezések szabvanyossagi Intézkedést nem igényel
feltilvizsgalata
L QUALIFIKACIO Tiiz, munkavédelmi és e ) ) L , ; -
Etelkozi telephely . f ) . . Erintésvédelmi szabvanyossagi 2 Intézkedés megtértént.
Kérnyezetvédelmi Tanacsadoé és ol [
Szoladitatd Bt feltilvizsgalat

Ferenc krt-i telephely € ) Intézkedést nem igényel
Kerekerd6 Tagintézmény EV 91. Szolgéltatd Bt. Etelszallité lift ellenérzése Intézkedést nem igényel
Kollégium uti telephely Nyir-Lift Kft. Etelszallité lift ellenérzése Intézkedést nem igényel
Eszterlanc Eszaki Ovoda 6sszesen 9 6 1 Intézkedés megtortént.
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Koltségvetési szerv

Megallapitdsok

Cime Ellen6rz6 szerv megnevezése Ellenérzés targya Intézkedés
megnevezése kiemelt stlagos csekély
2013. aprilis havi AFA bevallas kiutalas
Nemzeti Ado és Vambhivatal elétti ellenérzése (bizonylatok, Intézkedést nem igényel
nyilvantartasok ellenérzése)
i . Az intézmény altal mikodtetett
KOZIM MMM“ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei kollégiumok, mint k6zoktatasi
Széchenyi u. 29-37. Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi intézményekre vonatkozo 1 1 Intézkedés megtortént.
Hivatal Jarasi Népegészségligyi Intézet | kozegészségligyi elSirdsok betartasanak
ellenérzése
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Az intézményhez tarozé valamennyi 1 intézkedés meatBridnt:
Katasztrofavédelmi Igazgatdsag telephely tiizbiztonségi ellenérzése
Egészségiigyi Alapellatasi 4400 Nyireqyhdza, Szent Nem volt
Igazgatdsdg Istvan u. 14.
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Megidllapitasok

Belsé szervezeti egység Ellen6rz6 szerv megnevezése Ellendrzés targya Intézkedés
kiemelt atlagos csekély
Allamaddssag Kezel6 Kézpont Zrt. Addssagkonszolidacid utdellenérzése Intézkedést nem igényel
2012. I. negyedévi AFA ellenérzés Intézkedést nem igényel
Magyar Allamkincstar 2012. december és 2013. januar-aprilis intdskediet Skl
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal hénapok AFA ellenérzése TREEREQCSE. NS IBR0¥e
2013. szeptember AFA bizonylatok és ] . e
. . _ Intézkedést nem igényel
nyilvantartasok ellenérzése
o L Kozfoglalkoztatds és a hozza kapcsolédo
Szocidlis és Koznevelési ; o, . L , . . y , -
—_— Allami Szamvevdszék képzési programok tamogatasi Intézkedést nem igényel
sztd . i y
v rendszerének hatékonysaga
e a ) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei MUikodtetési kotelezettség teljesitésének i ’ s
FGépitészi Osztaly = , il g i Intézkedést nem igényel
Onkormanyzati Hivatal zaro ellendrzése
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei MUkodtetési kotelezettség teljesitésének Intézkedést nem igényel 6
Onkormanyzati Hivatal zaro ellendrzése esetben
4 i dsi 6 Eszak-Alféldi Regionali Fejlesztési Mkodtetési kotelezettség teljesitésének : , "
Varosfejlesztési és - A 8 . ) - - g.1e4 Intézkedést nem igényel
Varosiizemeltetési Osztaly Ugyndokség Nonprofit Kft. zaro ellendrzése
- ; : Az intézkedések
NKEK Nemzeti Kdrnyezetvédelmi és 2 N . Y s :
o . Eves, terv szerinti kozbensd ellen6rzés 4 teljesitése elfogadasra
Energia K6zpont Nonprofit Kft. Keriilt
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Kiilsé ellenérzés nem volt

Vagyongazdalkodasi Osztaly

Igazgatdsi Osztdly

Adodosztaly

Jegyz@6i Kabinet

Hatdsagi Féosztaly Kozteriilet-Felligyelet

Hat6séagi Féosztaly Epitésiigyi Osztaly

Ellatasi Osztaly




