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|l. Bevezetés

Magyarorszag Alaptorvénye AZ ALLAM cim( fejezete 33. CIKK (3) bekezdése
értelmében a képviselG-testiilet sarkalatos torvényben meghatarozottak szerint
hivatalt hozhat létre. Az Alaptorvény ezen felhatalmazdsa alapjan a Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairél szoléo 2011. évi CLXXXIX. tv. (a tovabbiakban: Métv.)
rendelkezik részletesen a képvisel6-testuletek hivatalairdl.

E jogszabdly kimondja, hogy a helyi onkormanyzat képviseld-testiilete az
6nkormanyzat mikodésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és
hataskoérébe tartozé ligyek dontésre valé elGkészitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasara polgarmesteri hivatalt hoz létre.

A polgarmesteri hivatal 6nalléan miikodo és gazdalkodod koltségvetési intézmény. A
telepiilések életében meghatarozo jelent6sége van. Az el6z6 bekezdésben emlitett
sajatos kettdsség a f0 jellemzbje: 6nkormanyzati, valamint dllamigazgatasi hatdsagi
ugyekben jar el. Ez a fajta kettGség - kulonGsen a varosok esetében - nem
eredményezi azt, hogy a hivatal egyes elkilonilt belsé szervezeti egységei tisztan
csak Onkormanyzati vagy allamigazgatasi hatdsagi Uggyel foglalkoznak. Ez
Nyiregyhdza esetében is igy van, az osztalyok tobbsége - ha eltér6 mértékben is -
mindkét tipusu feladat ellatasaban kozremikodik.

Az onkormanyzati lgyek esetében a hataskor cimzettje mindig a képvisel6-testiilet.
Ezt a hataskort - a Motv.-ben meghatarozott kivétellel - atruhazhatja azonban
szerveire: a polgarmesterre, a bizottsagokra, a tarsulasra, a részonkormanyzati
testiiletre, és a jegyzore. A feladatok ellatasaban kozrem(kodé szervként nevesitésre
keril a polgarmesteri hivatal is.

Az allamigazgatasi hatosagi ligyek cimzettje altalaban a jegyz6. Kivételesen,
jellemzéen honvédelmi, polgari védelmi és katasztréfa-elharitasi lgyekben a
polgarmesternek is biztosithat a torvény onallé hataskort. Ritkan az is el6fordul, hogy
a polgarmesteri hivatal valamelyik konkrét, onalléan eljaré ligyintézéjének van
hataskore az adott Ggyben (pl. az anyakonyvvezetdk, a kozteriilet-felligyeldk, illetve
korabban a szabalysértési, valamint a gyamhivatali tigyintézdk).

Ahogyan az egész oOnkormanyzat miikodésében, uUgy a polgarmesteri hivatal
tevékenységében is elsodleges és meghatarozé szerepe a telepiilés elsé szamu
vezetdjének, a képviselo-testiilet elnokeként eljaré polgarmesternek van.
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A Motv. rendelkezése szerint a polgarmester a képvisel6-testiilet dontései szerint és
sajat hataskorben irdnyitja a polgarmesteri hivatalt. A jegyz6t pedig a konkrét,
operativ vezetési jogositvanyok illetik meg, a Motv. alapjan vezeti a polgarmesteri
hivatalt. Ezen jogositvany alapjan a hivatal dolgozéi tekintetében - az 6nkormanyzati
tanacsadok és az aljegyz0 kivételével - a munkaltatoéi jogot is 6 gyakorolja.

Fenti szabalyozas azon a szervezéselméleti modellen alapul, mely szerint az iranyitas
fogalmaba annak egyik részelemeként tartozik bele a vezetés. Ez a szabalyozas a
gyakorlatban azt eredményezi, hogy a polgarmester a helyetteseiként mikodé
alpolgarmestereken és a jegyzén keresztil iranyitja a hivatalt.

A polgarmesteri hivatalok a helyi 6nkormanyzatokrol szélé 1990.évi LXV. tv alapjan
az elsé helyhatosagi valasztasokat kovetden alakultak meg az 1990-es év végén a
tanacsigazgatasi modellben mU(kod6é végrehajtoi bizottsagok szakigazgatasi szerveit
felvaltva. Az elmult b6 két évtized soran szamos valtozason ment keresztul ez a
szervezet is. Méretét tekintve a leggyokeresebb fordulat éppen a beszamolasi
id6szakunk kezdetén, a jarasi hivatalok megalakulasaval kovetkezett be.

A kovetkezé fejezetekben az ott meghatdrozott szempontok szerint kivanom
bemutatni hivatalunk elmult esztendejét.
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Il. A kozgylilés és a bizottsagok munkdajanak tamogatasa

Nyiregyhaza jelenlegi képvisel6-testiilete (elnevezése a megyei jogu varosok
esetében: kozgylilés) a 2010. évi helyhatésagi valasztdsokat kovetéen, azon év
oktéberében alakult meg. A korabbi testlilet gyakorlatat attekintve egy kevesebb
bizottsaggal miikod6é modellt Iéptetett életbe. Ez alapjan jelenleg a kozgyllésnek hat
allandé bizottsaga van.

Az Onkormanyzati munka legfontosabb szintere a kozgyllés llése, hiszen a
képvisel6k itt hozzak meg a varost és annak lakoéit érinté dontéseiket rendelet vagy
hatarozat formajaban. Ezért a polgarmesteri hivatal szakembereinek a dontések
el6készitése és végrehajtasa soran végzett tevékenysége meghatarozo képet ad a
hivatalrdl.

A hivatal ez iranyu tevékenységét az 1. mellékletben mutatjuk be. Lathato, hogy az
el6z6 két évben haromszaz kordli volt az elGterjesztések szama, a targyévben enyhe
csokkenés kovetkezett be.

A kozgyllés hagyomanyosan éves munkaterv alapjan dolgozik, a soros uléseket
havonta egyszer tartja, julius hénapban sziinet van. A havi megoszlasi diagram jdl
szemlélteti, hogy az onkormanyzati tevékenység sajatossagaibdl addéddan az elsé
félévben nagyobb munkateher harul az el6készitékre.

Az év elején a janudri és februadri Uléseken a kevesebb napirend hagyomanyosan arra
vezethet6 vissza, hogy ebben az id6szakban zajlik a miikodés szempontjabal
legfontosabb, 6ridsi munkaigény(l elGterjesztés, az éves koltségvetés elbkészitése és
elfogadasa.

Azt, hogy a bizottsagokra a kozgydlési tilés el6készitésén tul is jelentés munkateher
harul, j6l mutatja a bizottsagok altal targyalt el6terjesztések szama:

Bizottsag 2011 2012 2013
Gazdasagi és Tulajdonosi 187 317 397
Jogi, Ugyrendi és Etikai 125 180 179
Koznevelési, Kulturalis és Sport 157 187 204
Pénziigyi 43 81 95
Szocidlis, Egészséglgyi és Ifjusagi 137 111 142
Varosstratégiai és Kornyezetvédelmi 102 148 150

( NYIREGYHATZA


http:WWW.H.tlR.lGYHA1A.HU

A bizottsagok 2011-ben Gsszesen 751, 2012-ben 1024, mig 2013-ban 1167 napirendi
pontot targyaltak meg.

A bizottsagi el6terjesztések targyaldsa soran jelen vannak a készitésben kozremikodé
hivatali szakemberek, valamint az érintett bels6 szervezeti egységek vezet6i. A
bizottsagi uléseken folyamatosan részt vesznek a téma szerint érintett
tisztségvisel6k. A munka koordinalasdban, a bizottsdg és a hivatal kozotti
kapcsolattartasban a bizottsagi titkaroknak van jelent@s szerepe.

A testuleti, valamint a bizottsagi munka meghatarozo kilsé ellenérzé szerve a megyei
kormanyhivatal. Mar a beszamolasi id6szakot megel6z6 évtdl, 2012. janudr 1-jétdl
jelentésen megndétt és G tipusuva valt kormanyhivatal jogkore, hiszen az eddigi
torvényességi ellendrzést a torvényességi felligyelet valtotta fel, Iényegesen
szélesebb jogositvanyokkal és komolyabb szankcionaldsi lehet6ségekkel. A
jogalkotasi kotelezettség poétlasa és a torvényességi feliigyeleti birsag
megteremtésének a lehetdségével jobban kikényszerithetévé valik a felettes szerv
akarata.

Hosszu évek gyakorlata alapjan kijelenthet6, hogy a polgarmesteri hivatal és a
kormanyhivatal, valamint annak jogel6djei kozott korrekt, épité jellegid
munkakapcsolat alakult ki. A kormanyhivatal torvényességi aggalyok észlelése esetén
el6zetesen személyes egyeztetést kezdeményez az onkormanyzat tisztségviselbivel,
amely alapjan az esetek donté tobbségében a felek megegyezése szerint kilon
torvényességi eljaras nélkil rendezheté a vitatott kérdés. Jelen Onkormanyzati
ciklusban erre csak néhany esetben kellett sort keriteni.

A szigorubb lehetéség a torvényességi felhivas. Ezt az irasbeli eszkozt a
kormanyhivatalnak a beszamolasi id6szakban egyetlen esetben sem kellett
alkalmaznia. Az Gj jogositvanyokkal, azaz a rendelet pétlasaval, valamint a képvisel6-
testllet birsagolasaval sem kellett élnie a felettes szervnek.

Mindezek egyértelmlien azt igazoljak, hogy a polgarmesteri hivatal szakemberei a
testuleti és a bizottsagi munka tdmogatasat tartésan magas szinvonalon latjak el.
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. Ugyiratforgalom

Minden hivatalnak jellemzé mérészama, hogy évente hany ugyfél keresi meg, és
ezeket az ugyeket mennyi id6 alatt, milyen hatasfokkal oldja meg. Az lgyiratforgalmi
statisztika az allami szervek részére is fontos tajékozodasi pont lehet.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala évek ota az egyik
legkeresettebb els6foku kozigazgatdsi szerv. Ennek elsédleges okai az alabbiak:

- Maga a varos kozel 120 ezer f6s allando népességével a hetedik a magyar
teleplilések soraban.

- A varos kiemelkedé jelentéséggel bir a megyén belil, hiszen a sorban 6t
kovetd varosok (Matészalka és Kisvarda) népessége a 20 ezer f6t sem éri el.

- Kulonleges a nemzetkozi geopolitikai helyzet is, hiszen t6liink térben 100 km-
en belll, idében b6 o6ranyira harom orszag érheté el (Szlovdkia, Romania,
Ukrajna).

- A kordbbi kistérségi, majd a jelenlegi jarasi modellben is jelent6sen novelik
forgalmunkat a hozzank tartozo telepilések.

Hivatalunk tgyiratforgalmardl a 2-6. mellékletek adnak tajékoztatast. Hangsulyozzuk,
hogy a mellékletek csak a fészamokrdl adnak tdjékoztatast, azt nem jelzik, hogy
némely Ggyben akar harminc-negyven tovabbi eljarasi cselekmény (alszam) is lehet.

A 4-5. mellékletek mutatjak a meghozott els6foku dontések szamat és agazati
megoszlasat. E mellékletek vilagosan mutatjak, hogy tgyiratforgalom szempontjabol
tovabbra is rendkiviil er6s az addosztaly, a szocialis osztaly, az épitésligyi osztaly és
az igazgatasi osztaly terhelése.

A 6. melléklet a jogorvoslattal megtamadott dontéseket mutatja, melyek leginkabb
a kormanyhivatal hatésagi fbosztalyanal és szakigazgatasi szerveinél, vagy a
birésagnal jelennek meg. Tovabbra is rendkivil alacsony mértékben kerestek
orvoslast az ugyfelek a kiadott dontéseinkkel szemben (minddssze 110 esetben, ez az
arany 2 ezrelék alatt van). Ez orszagos szinten is vallalhatd, sét kifejezetten jé arany.
A jo iranyt mutatja, hogy dontd részben, mintegy 75%-ban helybenhagyta a
felllvizsgalatot végz6 hatdsag a hivatal dontését.

Az tgyintézok teljesitményének egyik fontos, és jol mérhet6 jellemzdje, hogy lgyeiket
hataridén belll intézik-e el. Minden hdénapban Un. hatralékos lista készil, mely
alapjan az egyes bels6 szervezeti egységek vezet6i — a jegyz6 utasitasara —
haladéktalanul intézkednek a késlekedés felszamoldsara. Az elmult évek soran ezen a
teruleten is jelentds el6relépés tortént, mind kevesebb a hatralékos igyintézés.
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IV. Személyligyi tevékenység

A polgarmesteri hivatal létszamgazdalkodasanak elemzésekor elsGsorban azt emeljik
ki, hogy Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala a megyei jogu varosok
dsszevetésében egyértelmiien az egyik leghatékonyabb szerv. Az elmult fél
évtizedben harom alkalommal is sor kerilt palyazatok vagy a megyei jogu varosok
belsé dontése alapjan az egyes hivatalok 6sszehasonlitasara, melyekbdl hivatalunk
mindig nagyon jol kerilt ki.

Bizonyitast nyert, hogy Nyiregyhdaza mind szamszakilag, mind fajlagosan a legkisebb
tobblettel dolgozik - a megyei jogu varosok polgarmesteri hivatalai tekintetében -
a Belligyminisztérium altal elismert létszamhoz képest.

Az elismert létszam azt jelenti, hogy egy, a jogszabalyban meghatarozott képlet
alapjan a Bellgyminisztérium valamennyi polgarmesteri hivatal vonatkozasaban
kilon-kalon megallapitotta, hogy a kotelezé feladatai ellatdsdhoz hany fét kell
alkalmaznia, és a tamogatast is ez alapjan folydsitja. Természetesen az
onkormanyzatoknak nem csak kotelez6, hanem onként vallalt feladatai is vannak,
ezért a tényleges létszam jellemzéen a legtobb helyen meghaladja a fentebb
ismertetett elismert létszamot.

A létszamhelyzetre vonatkozé tényt azért fontos hangsulyozni, mert folyamatosan
hangoztatjuk, hogy a polgarmesteri hivatalban a legtobb helyen fokozott munkateher
jelentkezik, és eseti vagy allando jelleggel az altalanosan elvartnal tobbet kell dolgozni
a munkatarsaknak.

A hivatal létszamgazddalkoddasat a tovabbiakban a 7-9. mellékletben mutatjuk be. A
létszam alakulasanak bemutatdasat nagyobb tavlatban, a 2000-es évt6l kezdve
végeztik el. Magyarazatként ismertetiink harom értelmezé rendelkezést:

- Engedélyezett létszam: a polgarmesteri hivatalban az 6nkormanyzat éves
elemi koltségvetésében engedélyezett allashelyek szama.
Munkajogi létszam: a hivatallal kozszolgalati, illetve munkajogi jogviszonyban allo
Osszes dolgozo szama.
- Statisztikai létszam: a munkajogi létszamon belil a ténylegesen
munkavégzésre kotelezettek szama. (A kiilonbséget jellemzéen a szilési
szabadsagon, GYED-en, GYES-en lév6k adjak)
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A hivatal belsé felépitésére nincs kotelezd jogszabdlyi elGiras, azt a képvisel6-testiilet
legjobb belatasa szerint, szabadon donti el. A megyei jogu varosok hivatalainak
osszehasonlitasabdl jol lathatd, hogy minden varos igyekszik a sajatossagait és
hagyomanyait figyelembe venni a hivatali szervezet felépitése soran.

A besorolds szerinti mutatd tablazat jol szemlélteti, hogy viszonylag kevés (15)
koztisztvisel6 vezetbvel is hatékonyan miikodtethet6 a szervezet. A fels6foku
végzettségli dolgozok szama az elmult évben tovabb ndvekedett.

Az életkor szerinti megoszlasnal lathatjuk, hogy megfelel6 ardnyban vannak jelen - a
palyakezd6kt6l a mind tapasztaltabbakon keresztiil a nyugdijkorhatarhoz kozelitékig -
a kilonboz6 korosztalyok.

A foglalkoztatottak bérbeallasat mutatd diagram igazolja, hogy a dolgozdk tobbsége a
jogszabdly altal adhatd illetmény alsé értékét kapja, eltéritésre kis szamban és
aranyban van lehet6ség, személyi illetménnyel minddssze 6t f6 rendelkezik.

A kiils6 elismertség minden szervezet |ényeges fokmérdje. Buszkeséggel tolt el
benniinket, hogy az elmult b6 évtizedben 38 esetben részesiiltek allami
kitlintetésben a munkatarsaink, ebbdl ketté az elmult évre esett. Kilon kiemeljuk,
hogy ezen beliil a koztisztvisel6k specidlis kitlintetésében, a Belligyminisztérium altal
adoméanyozhaté Koz Szolgalataért Erdemjel kiilonboz6 fokozataban 10 dolgozé
részesult (1 arany, 5 ezlst és 4 bronz).
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V. Hivatali infrastruktura

Ujfent leszogezziik: Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Polgdrmesteri Hivatala abban a
nagyvarosok kozott orszagosan egyediilallé helyzetben van, hogy a Kozterilet-
feligyelet kivételével a szervezet valamennyi belsé szervezeti egysége egy
épliletegyiittesben, a varos szivében talalhaté Varoshazan kerilt elhelyezésre. Ez
nagyon komoly, mindenki szamdra egyértelm( konnyebbséget jelent mind a hivatal
vezetése és iranyitasa, mind az ligyfelek szempontjabal.

A beszamolasi id6szak legfontosabb feladata volt, hogy rendezni kellett az Gjonnan
feldllé jarasi hivatallal az infrastrukturalis egylUttm(kodés kereteit és annak
részleteit.

Helyesnek bizonyult az a dontés, hogy fizikailag is jol elkulonitésre keriltek a
polgarmesteri, illetve a jarasi hivatal altal hasznalt helyiségek. A hivatal ,B”
éplletében a jarasi hivatal a legfels6, harmadik emeletet kapta meg, ide koltozott a
korabban hozzank tartozé gyamhivatal. Az ligyfélszolgdlati centrumban pedig az
okmanyirodat immaron magaban foglalo jarasi rész harom, mig a hivatali ado és
szocialis ugyfélszolgalat egyetlen ablaksort hasznal ett6l az évtél.

A koltségek viselése targyaban megkotott, korabban alaposan el6készitett
megallapodasok mindkét fél részére mikodéképesnek bizonyultak.

Tovabbra is megallapithatd, hogy az orszag egyik legkorszer(ibb hivatali épiilet-
egyuttesében, a modern kor igényeit mind jobban kielégit6 kornyezetben és
feltételekkel fogadjak munkatarsaink a hozzank fordulé tgyfeleket.

= e . B
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VI. Az egyes belsé szervezeti egységek tevékenysége
Polgarmesteri Kabinet
A polgarmesteri kabinet tevékenységét referaturak keretében latja el.

A kozbeszerzési referatura tevékenysége mind bizottsagi, mind kozgydilési Glésekrdl
ismert a képviselSk elStt. A targyévben a hivatalt illetéen harom eljarast folytattak le,
a nyomtato lzemeltetés, a hivatal takaritasa, és az iktato- és lgyiratkezel6 program

beszerzése és Uzemeltetése targyaban. Az onkormdnyzati kozbeszerzési eljarasok
felsorolasat a 10. melléklet tartalmazza.

A portfoli6 menedzsment referatura teljes korlien el6késziti az onkormanyzat
kizarélagos vagy tobbségi tulajdonban |évé tdarsasagai esetében a tulajdonosi
dontéseket. Ennek keretében megvaldsitotta, majd az idei évben tovabbfejlesztette a
cégek gazdalkodasanak monitoringjat. Eves beszamolok keretében &ttekintésre
kerul az Uzleti tervek teljeslilésének id6aranyos mértéke, sziikség esetén javaslat
késziil a beavatkozasra. Mindezek altal Iényegesen, az elmult évhez képest is tovabb
javult a cégek likviditasa, csokkentek a mikodési koltségek, javultak az eredmények.
Flggetlen konyvvizsgalok segitségével a gazddlkodas biztonsagossa valt, lehetbség
van a szlkséges céltartalékok képzésére és az értékvesztések elszamolasara. A
folyamatos monitoring elGsegiti a gyors vezet6i dontéseket, a beruhdzasok és
fejlesztések gondos tervezését.

A referatura napi szintld kapcsolatot tart a gazdasagi osztdllyal. Ez alapvet6en
szikséges a koltségvetés tervezése és végrehajtdsa, a likviditasi helyzet kezelése, vagy
példaul a kozelmultban lezarult addssagkonszolidaciés folyamat soran. Hasonldé okok
miatt fontos a finanszirozo6 pénzintézetekkel fenntartott mindennapos kapcsolat.

A kiiliigyi kapcsolatok terén az onkormanyzat a testvérvarosi kapcsolatait az el6z6
évekhez hasonldan sulyozva kezelte. Azon varosokkal probalta szorosabbra flzni a
kotelékeket, amelyekkel redlisan nézve intenzivebb kapcsolatot lehet apolni, igy
elsésorban a hozzank foldrajzilag kozelebbi partnerek keriltek el6térbe (Ungvar,
Munkacs, Beregszasz, Szatmdarnémeti, Rzeszow). A lengyel kapcsolatok tovabb
mélylltek, egyre tobb kozos kulturalis-, sport -, és szakmai program megszervezésére
kerult sor, és a varos idegenforgalmdaban is egyre jelent6sebb szerepet tolt be az
lengyel turistdak novekvé szama. Az onkormanyzat kiterjedt nemzetkozi kapcsolatai
magaba hordozzak az idegenforgalmi egylttmUkodési lehetdségek fejlesztését.

— b
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A tébbi hagyomanyos - mint pl. a szlovakiai (Eperjes), a romaniai (Nagybanya) -
kapcsolatainkat is szinten tartottuk egy-egy kozos program, taldlkozas keretében.
Iserlohn német testvérvarosunkkal tovabb erdsitettik a képzémdlvészet teriletén
kialakitott jo kapcsolatot (mlivészeti tabor, kozos plakat akcié), és a varosnapi
Unnepség keretében - melyen kiemelt vendégként vettek részt - el lett készitve a
két varos 2014/15 évben meginneplésre kertl6 25 éves jubileumi testvérvarosi
évforduldja. Kajaani finn testvérvarosunk delegacidjaval december elején egyitt
emlékeztiink meg Finnorszdg fliggetlenségének 96-ik, valamint Kajaani és
Nyiregyhaza testvérvarosi kapcsolatanak 32-ik évfordulojardl, és a vendégeknek
koszonhetéen a nyiregyhazi gyerekek taldlkozhattak Joulupukkival, az ,igazi” finn
mikuldssal.

Az oOnkormanyzat a diplomaciai kapcsolatok apolasa érdekében szamos
nagykovetség, kirendeltség, nemzetkozi szervezet képvisel6it fogadta, illetve
nemzetkozi rendezvényeken, konferenciakon vett részt.

A hagyomanyos kapcsolatokon tul el6térbe keriilt az egylittmiikodési lehetéségek
keresése az union beliili kozos projektekben. Tavaly tobb ilyen nemzetkozi projekt
megszervezésére kerilt sor Nyiregyhazan:

- majus végén: ,From Integration to Inclusion - A fogyatékkal él6k sikeres
inkluzidja/bevondasa az oktatds terliletén, a testvérvarosi kapcsolatok
osszehasonlitasaban” c¢. unidés testvérvarosi palyazat keretében megvaldsuld
nagyszabasu nemzetkozi konferencia,

- az év elején lezarult: a Magyarorszag-Romania Hataron Atnyulé Egyilttmiikodési
Program keretében megvaldsuld ,Nyiregyhdza és Szatmarnémeti uzleti
egyuttmikodésének fejlesztése” c. projekt,

- az év végén elkezdédott: az ENPI Hataron Atnyulé Egylttmiikodési Program
keretében megvaldsulé: , A kornyezetvédelem fejlesztése Munkacs és Ungvar varosok
kornyezetszennyez6 vizikozm( helyzetének (ivoviz és szennyviz) felmérésével,
tovabba e meglévé rendszerek fejlesztési programjanak kidolgozasaval” c. projekt.

= [
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2013. évben a sportot érintéen az alabbi eredményeket értik el:

- A varosi sportkoncepcié iranyelveinek figyelembe vétele és a varosi
sportrendelet elGirasai alapjan a sportreferatura atlathatéan miikddteti az
egységes palyazati és tamogatdsi rendszert a sport célfeladatok keretében
(felhivasok elGkészitése, beérkezett kérelmek és palyazatok feldolgozasa és
bizottsag elé terjesztése, szerz6déskotés, ellendrzés és elszamoltatas)- ez tobb
szaz mikodési és rendezvénytamogatast jelentett éves szinten,

- Sportlétesitmények muikodésében tulajdonos képviselete, szoros szakmai
egylttmiikodés a Nyirsuli-val, az NYVSC-vel és a NYIRVV-vel,

- Aktiv kozremikodés a 2013-as sportfejlesztésekben: 3 Uj ovi-palya épitése,

- Orokosfoldon nagyméretl miiflives palya megépitése,

- Varosi uszasprogramok beinditasanak segitése, kapcsolattartds az 6vodakkal
és az ALIM-mal,

- Varosi Sportbal és I. Onkormanyzati Sportnap megszervezése, valamint a
Lakossagi Zumba és a Mozdulj Nyiregyhaza! program beinditasa,

- Aktiv kozrem(ikodés a Varosi Diaksport Nap, a Kihivds Napja és a Varosi
Sportgala lebonyolitasaban,

- Napi szinti szakmai egyilittmikodés a Nyirsuli-val és a varosi
sportszervezetekkel, rendezvényeik szervezésében segitségnyujtas.

A Palyazatok és projektmenedzsment referatura 2013. évben is ellatta az SZMSZ-ben
meghatdrozott feladatait. Folyamatosan figyelemmel kisérték az eurdpai unids,
nemzeti és egyéb palyazati lehetéségeket, felhivasokat. A relevans kiirasokra
projektek javaslatokat nyujtottak be, ellattdk a pdlyazatokkal kapcsolatos
koordinacids feladatokat, figyelemmel kisérték az adott palyazattal kapcsolatosan
megjelent valtozasokat, menedzselték a tamogatassal érintett projekteket.

Mivel a konkrét projektekrél negyedévente beszamolot kap a Kozgylilés, ezért azok
részletezésétdl itt most eltekintiink.
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Jegyz6i Kabinet

A jegyz6i kabinet a Polgdrmesteri Hivatal egyik legszertedgazobb tevékenységet
végzd bels6 szervezeti egysége, amely 11 fével latja el a jogszabalyokban, valamint az
SZMSZ-ben meghatarozott feladatokat. Két bels6 egysége a kozgylilési és
torvényességi csoport, valamint az emberi er6forras menedzsment.

A kozgylilési és torvényességi csoport tevékenységének f6 irdnya a kozgydlés és a
jegyz6 munkajanak segitése, a kozgy(lési dontések elGkészitése, és a dontések
végrehajtasa, az ezzel 0sszefliggl jogi, szervezési és ligyviteli feladatok ellatasa.

Az emberi er6forras menedzsment elsGsorban a koztisztvisel6k, kozalkalmazottak
kiilonb6z6 személyligyi dokumentumainak el6készitését, a teljesitményértékeléssel,
mindsitéssel kapcsolatos feladatok ellatasat, a képzéssel, tovabbképzéssel és a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel 0sszefliggd feladatok ellatasat végzi.

A jegyz6i kabinetben dolgozd informatikus f6 feladata, hogy kozrem(ikodjon a
Polgarmesteri Hivatal informatikai fejlesztésében, biztositsa az informatikai
jogszabalyok érvényesiilését.

A jegyz6i kabinethez tartozd személyi titkar a jegyz6 munkajdhoz sziikséges
szervezési és Ugyviteli feltételeket biztositja.

A kozgylilési és torvényességi csoport egyik kiemelt feladata volt a Motv. 2013.
januar 1. napjan hatdlyba 1épé rendelkezéseinek megfeleléen a Kozgylilés, a
Bizottsagok és a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ mddositasanak el6készitése, erre
vonatkozoan az el6terjesztések elkészitése és Kozgylilése elé terjesztése. Ehhez
kapcsolédé fontos feladat volt a jarasok kialakitdsardl, valamint egyes ezzel
osszefliggd torvények modositasardl szolé 2012. évi XClIl. térvény rendelkezéseinek
végrehajtasa. A Polgarmesteri Hivatal hataskérébdél az okmanyirodai, gyamhivatali,
egyes szocidlis ellatasi, igazgatdsi és épitésiigyi feladatoknak a 2013. januar 1-t6l
felallitasra keriil6 jarasi hivatalok hataskorébe kerilése ugyanis megkovetelte a
hivatal feladat-és hataskore ellatasanak uj szervezeti alapokra térténd helyezését.
Ehhez kapcsolodott a nemzeti koznevelésrél szélé 2011. évi CXC. torvény
rendelkezései alapjan azon valtozas, amely szerint a koznevelési intézmények
fenntartdi és miikodtetdi feladatai elkiloniltek, a fenntartoi feladatokat 2013. januar
1-t6l a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont vette at.

Ez a jogszabalyi valtozas is a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti strukturajanak és
feladatai ellatasanak atalakitasat kovetelte meg, amely alapjan készitette el a csoport
a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének moédositasat.
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A csoport kiemelt feladata volt ebben az évben a belsé kontrollrendszer
kialakitasaban torténé kozremtikodés, a hivatal belsé szabalyzatainak kidolgozasa,
amelyet elsésorban egy kijelolt munkatars végzett.

Mar ebben az évben elkezd6dott a 2014. évi altalanos valasztasokra torténd
felkészilés, ugyanis a valasztasi eljarasrél sz6lé Uj torvény mar erre az évre is
meghatarozott néhany feladatot. igy 2013. julius 31-ig kellett kialakitani az uj
orszaggy(ilési valasztokeriileteknek megfeleld szavazékoroket. Ev végén a kialakitott
szavazokorokben még az orszaggydlési valasztas kitlizése el6tt ujabb modositasokat
kellett végrehajtani, amely mar az 6nkormanyzati valasztashoz kapcsolédott.

A kabinet elkezdte az Orszaggyd(ilési Egyéni Valasztokerileti Valasztasi Bizottsagok,
valamint a szavazatszamlalé bizottsagok tagjai és pottagjai megvalasztasanak
el6készitését is.

Az emberi er6forras menedzsment év elején jelentkez6 egyik fontos feladata volt a
Nyiregyhazi Jarasi Hivatal és a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont allomanyaba
keriil6 dolgozdk személyligyi dokumentumainak el6készitése.

Uj feladatként jelentkezett a  koztisztvisel6k teljesitményértékelésére
vonatkozéan 2013. julius 1-t6l hatalyba [épé Gj Korm. rendelet szabdlyainak
megismerése, és gyakorlatban torténd alkalmazasa. A kozszolgalati tisztvisel6k
tovabbképzésérdl sz6l6 Korm. rendelet értelmében valamennyi koztisztviseld részére
kidolgozasra kerllt a képzési kotelezettség megallapitdsa, a tovabbképzési terv
el6készitése és a belsé képzések teljes kori lebonyolitasa.

Ev kozben nagy hangsulyt fektettek a palyazati eljarasok szabalyszer(i és eredményes
lebonyolitasara.

Folyamatosan készitették el6 az 6nkormanyzati, allami és miniszteri elismerésekre
torténd felterjesztéseket, az dtadassal kapcsolatos feladatokat.

Tobbletfeladatként jelentkezett a nyari didkmunkaval kapcsolatos teljes kor(i
ugyintézés.
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Ellen6rzési Osztaly

Az osztaly konkrét tevékenységét a kozgy(ilés altal elfogadott ellendrzési terv alapjan
végzi, annak teljesitésr6l évente koteles beszamolni. Ezért itt csak néhany
altalanosabb megjegyzést kivanunk tenni:

A belsé ellenérzés legfontosabb feladata volt, hogy elfogadtassa az ellen6rzott
szervezetekkel a belsé ellen6rzés feltaro, kilsé ellen6rzést megel6z6, segitd
funkciéjat.

A belsé ellenérok ellenérzéseikben objektiven szerepeltettek minden olyan lényeges
tényt, pozitiv és negativ megallapitast, hidanyossdgot és ellentmondast, amely
biztositotta a vizsgalt tevékenységrél szolo ellenGrzési jelentés teljességét és a
szabalytalansagra utalo jelek azonositasat.

A belsé ellenérzés 2013. évben ellendrzései soran feltarta a belsé kontrollrendszer
kialakitasanak, valamint a belsé kontrollok miikodésének hianyossagait. Modszeres,
rendszerezett szemléletet nyujtott a kockdazatkezelési, ellendrzési és iranyitasi
folyamatok hatékonysaganak értékeléséhez, javitasahoz.

A belsé ellen6rzés céljat, legfontosabb feladatat teljesitette, mivel:
- ebben az évben el6szor a belsd szervezeti egységek vezetdi mar igénybe vették
a tanacsadadi tevékenységét is,
- az ellen6rzési javaslatok alapjan teljes kord intézkedés tortént,
kontrollpontokat alakitottak ki,
- azellendrzési terv végrehajtasra kerlilt.

A targyévben a tervszerld munkat nem kellett soron kivili ellenérzéssel megszakitani,
az éves ellendrzési terv nem modosult. Az Gtemezésnek megfelelGen teljesiltek a
vizsgalatok.

A tervezett vizsgalatok szamat tekintve az osztaly az éves munkatervét 97 %-ban
teljesitette. 30 tervezett ellen6rzésb6l 29 ellen6rzés 2013. évben zarult le, 1
ellenérzés 2014. évre athuzodott. Az athuzodod ellenérzés a belsé ellendrzés
célkitlizéseit nem befolyasolta. A belsé ellen6rzés stratégiai tervében
megfogalmazottak realizalodtak.

Az ellendrzési osztaly 29 lezart ellen6érzés soran 217 javaslatot fogalmazott meg.
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Elkezd6dott egy olyan értékelési rendszer, amely tobb csatornan keresztul ad
visszajelzést, mindsitést a belsé ellen6ri munka hatékonysagdarodl, eredményességérdl:
- ellenérzottek altal megkildott mindsitések

- Onértékelés

- belsé ellenérzési vezetd felllvizsgalata programpontok teljesitése tekintetében

- észrevételek az ellenérzottek részérdl

- intézkedések a javaslatokra, beszamolok az intézkedések végrehajtasarol.

A minésitd rendszer célja volt, hogy informaciot adjon a belsé ellenéroknek arrdl,
hogy munkdajukat megfeleléen végzik, rendelkeznek-e a belsé ellenérzéshez
sziikséges kompetenciakkal.

Valtozasok torténtek az ellenérok és az ellenérzott kozotti kommunikacio terén
annak érdekében, hogy az ellendrzés segit6é szandékat elfogadtassak. Mar a helyszini
ellenérzést kovetéen, de még a jelentéstervezet atadasa el6tt a vizsgalatvezetd és a
bels6é ellenérok, indokolt esetben a belsé ellenGrzési vezet6 az ellen6rzottel szoban
ismertette az addig tapasztaltakat, a varhaté megallapitasokat, a feltart hianyossag
megsziintetésének fontossagat. Ezek az egyeztetések dokumentalasra keriltek.

Mindezeknek koszonhetéen jelentésen javultak az ellendrzottek Aaltali
visszajelzések, értékelések az ellen6rzés hasznossagat illetéen.
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FGépitészi Osztaly

2013. februar 15-t6l kezdte el 6nallo szervezeti egységként miikodését a fGépitészi
osztaly. Altalanossagban elmondhaté, hogy az osztély feladatai két nagy csoportra
oszthatodak:
- egyrészt telepllésfejlesztési-, telepiilésrendezési tervek készitése, készittetése,
jévahagydasa és menedzselése
- masrészt ezeknek a terveknek az alkalmazasa.

2012. évt6l a megvaltozott torvényi szabalyozdsok a megyei 6nkormanyzatokat a
fejlesztéspolitika tertleti kozpontjava tették. A terlletfejlesztés folyamataban, a
teruletfejlesztésrél és a teriletrendezésrél szold torvény a megyei jogu varosoknak
jogkoroket, és kompetencidkat ad, a 2014-2020-as Eurdpai Unids fejlesztési idészak
keretében torténé terileti tervezésben betoltott Uj és jelentésebb szerepének
megfelel6en.

A varosi szintli tervezési folyamat részeként 2013-t6l Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
— fenntarthato varosfejlesztési programja keretében — elkésziti a telepiilésfejlesztési
koncepcidjat és az integralt telepulésfejlesztési stratégiajat (ITS) (a korabbi IVS
fellilvizsgdlataval), valamint a tobbi megyei jogu varoshoz hasonléan kézrem(ikodik a
2014-2020-as teriileti alapu fejlesztések megtervezésében, melyben osztaly a
hosszu- és kozéptavu tervek koordindlasaban részt vesz.

A hatalyos rendezési terv feliilvizsgalatdahoz és modositasaihoz beérkez6
javaslatokat, fejlesztési elképzeléseket észrevételezik és az ezekbdl adodo rendezési
terv modosité eljarasokat lefolytatjak. Ide kapcsolodo kiemelend6 2013-as feladatunk
volt a partnerségi egyeztetés szabalyozasa. A szabalyozas el6tt is a nyilvanossag
bevondsaval késziltek a tervek, de a Partnerségi Egyeztetés Helyi Szabalyzatanak a
megalkotdsaval a nyilvdnossag bevonasa most mar a partnerségi egyeztetés helyben
megallapitott és elGre rogzitett szabdlyai szerint valésul meg, azaz ez alapjan torténik
a lakossaggal, kilonboz6 érdek-képviseleti, civil és gazddlkodd szervezetekkel,
egyhdzakkal torténd egyeztetés.

2013-ban a lakossagi igényeken alapuld kisebb jelentéségl rendezési tervi
modositasokon kivil harom kiemelkedd jelent6ségli, a varosszerkezetet, a terilet-
felhasznalast jelent&sen érint6 rendezési tervi modositast bonyolitottak le:

- a LEGO Manufacturing Kft. 3ltal Nyiregyhdazan megvaldsuld, gyarépitéssel
kapcsolatos beruhazast kisérd szabalyozasi tervi mddositast,

- a Nyugati elkeriilé ut (338. szamu f6ut) megépitéséhez kapcsolddd szabalyozasi
tervi modositast,

- a rendezett keretek kozotti un. egyéb szallashelyek biztositasa érdekében a helyi
épitési szabdalyzatunk vonatkozo elGirdsainak méodositasat.
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Az els6 két esetben a Kormany a beruhdziasok megvalositdsaval és
haszndlatbavételével oOsszefiiggd kozigazgatdsi hatosagi lUgyeket nemzetgazdasagi
szempontbdl kiemelt jelentéségli (iggyé nyilvanitotta, igy e feladatok sikeres
megoldasa az osztalyon is fokozott figyelmet, hatékonysagot és precizitast igényelt.
Az egyéb széllashelyek kialakitdsanak szabalyozasa pedig jelentds segitségként hatott
a turizmus fejlesztésére, hozzajarulva az ,Ev turisztikai varosa” cim elnyeréséhez.

A masik nagy feladatcsoport, a telepulésfejlesztési- és a telepulésrendezési tervek
alkalmazésa soran kiemelendé feladat a munkahelyteremté nagy beruhazasok
(LEGO, Eissmann Kft.) el6készité munkaiban valé részvétel, ut- és kozmliberuhazasok
terveinek véleményezése, tulajdonba vételi eljarasban szakmai segitségnyujtas.
Folyamatos a részvétel a KOZOP palyazatok szakmai tartalmanak kidolgozasaban.

Az osztaly napi szinten nemcsak az lgyfelek szamdra, hanem a polgdrmester és a
testiilet szamara is allandé szakmai segitséget, informdciét nyujt, anyagot készit,
javaslatot tesz a szakmai konzultiaciokhoz egyiuttmikodve mas tarsosztalyokkal
(kiemelve a varosfejlesztési és varoslizemeltetési osztalyt, a vagyongazdalkodasi
osztalyt és a palydzatok és projektmenedzsment referaturat).

2013. januar 1-t6l az épitésigazgatds teriletén szamos jogszabalyi valtozas tortént,
amely nemcsak az épitésigazgatasi, hanem a féépitészi feladatok ellatasat is érintette.
Uj intézményként jelent meg az osztaly életében a telepiilésképi véleményezési
eljaras lefolytatdasa, a teleplilésképi bejelentési eljarassal kapcsolatos igazolas
kiadasa, valamint teleplilésképi kotelezési eljaras meginditasanak lehetésége. Fontos
feladat tovabbd a telepllésrendezési eszk6zok alkalmazasa soran a tervezékkel vald
folyamatos egyiittm(ikédés és az oOnkormanyzat telepulésképi érdekeinek
képviselete. Ennek el6segitéseképpen reformaltdk meg a heti rendszerességgel
tartando tervtandcsi Ulést, ami akar egy tervdokumentacio érdekében is megtartasra
kerdl.

Ezen (] telepllésrendezési eljarasok lakossaggal és tervezbékkel torténé elfogadtatasa
nagy kihivast jelentett és jelent a mai napig is. Az osztaly létszamanak bdévilésével
csokkent az igazolasok és a vélemények kiadasanak lgyintézési hatarideje.
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Gazdasagi Osztaly

Az osztaly éves feladatai kozul kiemelkedtek az alabbi testiileti anyagok:
- atargyévi kbltségvétési rendelet;
- rendeletmddositasok;
- aziddszaki, illetve az éves beszamolok, valamint a
- kovetkezd évi koltségvetési koncepcid elkészitése.

Az éves rendszeres feladatokon tulmenden jelentds nagysagrendd volt a rendkiviili
feladatok szama, melyek a feladatok atszervezését, illetve jelentés tulmunkat
okoztak:

2013. januar 1-t6l az Onkormanyzat intézményfenntartéi szerepkore alapvetéen
atalakult.

- A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont (KLIK) fenntartasaba atadasra kerultek a
koznevelési intézmények, mellyel egyidejlileg az Onkormanyzat vallalta az
intézmények mikodtetését.

- A mikodtetéi feladatok ellatasara két uj intézmény alapitasara kerilt sor, az
Alapfoku Koznevelési Intézményeket M(ikodteté Kozpont (ALIM) és a Kozépfoku
Kdznevelési Intézményeket M(ikddtetd Kézpont (KOZIM),

- A kozponti koltségvetési szférabol az 6nkormanyzat fenntartasaba atvételre kerult
a Josa Andras Muzeum.

- Atalakitasra keriilt sor a szocidlis szféraban is, a Gyermekek Atmeneti Otthona
0nallé intézményként m(ikodott tovabb 1 hdnapig, majd 2013. februar Ol-vel a
Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldshoz (NYITOT) keriilt ataddsra. A megsz(inést
kovetéen az allamhaztartds kozponti szervezete felé még most is van
adatszolgaltatasi kotelezettség.

2013. julius 1-tol az alabbi valtozasok kovetkeztek be:

- A Mdricz Zsigmond Szinhdz, mint koltségvetési szerv megsziintetésre kerdlt, a
tovabbiakban mint gazdasagi tarsasag mukodik tovabb, az atalakulast
kovet6en azonban még a mai napig adatszolgaltatasi kotelezettség van, mint
megsz(int dllamhaztartasi szervezet.

- A Tarsuldsi Megallapodas feliilvizsgalatat kévetéen a NYITOT munkaszervezete
beintegralédott a Polgarmesteri Hivatal szervezetébe. A gazdasagi tevékenység
lebonyolitasara, az adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésére 2 f6 létszam
érkezett.

- Az onkormanyzat gazdalkodasardl szolgaltatott negyedéves informacids- és
mérlegjelentés félévtdl kibbviilt egy Uj havi adatszolgaltatassal.

A jogszabalyi el6irasok valtozasa miatt 2013. évben két alkalommal (aprilis és oktober
hénapokban) is el kellett késziteni a 2014. évi koltségvetési koncepciot.

WWW.NYIRECY ALML
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Az osztaly el6készitette a 600 millio forintos Eurdpai Unids beruhazasok onerejét
finanszirozo felhalmozasi hitel engedélyeztetését, kbzbeszerzési eljarasat, valamint a
lebonyolitadst kovetéen a nyertes szamlavezet6 pénzintézettel a szerzédés
megkotését.

Teljesitésre keriilt az Onkormanyzat I. itemii adéssag konszolidaci6jabél ered6
adatszolgaltatasi kotelezettsége, valamint az ehhez sziikséges testiileti dontések is
el6készitésre kertltek.

A Kozgyllés dontését kovetGen atszervezésre kerllt az 6nkormanyzati bérlakasokkal
kapcsolatos NYIRVV Nonprofit Kft. és az Onkormanyzat kdzotti elszamolasi kapcsolat,
melyet kovetGen az osztdly végzi valamennyi felmeril6 kiadas pénzigyi teljesitését.

Egyre tobb lgyben kértek a tarsosztalyok szakmai véleményt, valamint jelentds
kapacitast kotott le a bankok monitoringjahoz kapcsolddé adatszolgaltatas is.

A NAV harom izben tartott helyszini ellen6rzést. A bizonylatok, koényvek,
nyilvantartasok vizsgalata alapjan eltérést nem talaltak, igy a revizid megallapitast
nem tett, a kiutaldsi igényeket jovahagytak.

Végiil, de nem utolsé sorban a legnagyobb kihivast az Allamhaztartas szamvitelérdl
sz0l6 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet 2014. januar 1-t6l torténd hatadlybalépése
jelentette. Mar 2013. év végén igyekeztek a munkatdrsak az Uj szamvitelre valo
atallasra felkészilni, igy megragadtak minden tovabbképzési lehet6séget, hogy az
évkezdeés minél zokkenémentesebb legyen.

Az ismertetett rendkiviili feladat domping ellenére sikeriilt eleget tenni a testiileti

anyagok el6készitésével, illetve a Magyar Allamkincstar felé késziilé jelentések
elkészitésével kapcsolatos elvarasoknak.

- R ‘ 7
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Adoosztaly

Az addosztaly feladatait 2013. évben 39 fével latta el. Az osztaly sajatossaga, hogy az
iktatasi, irattarozasi feladatok ellatdsa a szervezeti egységen belilil torténik, amely
tevékenység azért is jelentGs, mert ebben az évben is az osztaly intézte el a legtobb
ugyiratot a Polgarmesteri Hivatalon belll. Az addosztaly tovabbra is 5 csoportra
tagozoddva latja el feladatat.

Az SZMSZ-ben, valamint a munkakéri leirasban foglalt feladatokon tulmendéen az
osztaly feladatat a targyévben is megnovelték az épitményaddban ellatott kiemelt
feltarasi, ellendrzési tevékenység soran végzett bevalldsi, befizetési kotelezettségek
teljesitése érdekében tett intézkedések, valamint a turizmus novekedésével
osszefliggd idegenforgalmi addnemben végzett eljarasok és ellenérzések is. A normal
ugymenetek elldtdsa mellett, a még fel nem deritett adéz6i allomany adoézéi kérbe
vonasa iranti intézkedések tovabbra is folyamatosak.

Idegenforgalmi adéban koz0s ellen6rzéseket folytattak le a NAV-val, a Bevandorlasi
Hivatallal, valamint egyéb tarshatésdgainkkal, amelyeknek eredményeképpen
varosunkban a tiltott, engedély nélkil szdllashelyet szolgdltatok és azokat
igénybevevdk kerlltek felderitésre.

Gépjarmiado tekintetében az osztalyt érintd legfontosabb jogszabalyvaltozas, hogy
az addéévben a megosztasos modszer kerllt alkalmazdsra az addébevételeknél, igy a
gépjarmlado tekintetében 40 %-a képezte mar csak az Onkormanyzat sajatos
mUikodési bevételeit.

Talajterhelési dij tekintetében szamot kell adni azon jogszabalyi modosulasrél, amely
2012. februdr 1-jén lépett hatdlyba, azonban valdsagos gazdasagi mutatdja csak
2013-ban jelentkezett, ugyanis minden elfogyasztott m® 1.800,-Ft talajterhelési dij
fizetési kotelezettséget vonzott maga utan. Az osztdly mindent elkévetett annak
érdekében, hogy az Ugyfelek tajékozddjanak, értesiiljenek és id6ben tegyenek eleget
kotelezettségeiknek, ezzel is elGsegitve a csatornahaldzatra vald rakotéseket.

Ipariizési ad6 vonatkozasaban az osztaly mind az ellenérzési, mind a behajtési, mind
pedig az ugyfelekkel torténd személyes kapcsolatfelvétel soran probalta elésegiteni a
bevallasi és fizetési kotelezettségek teljesitését, figyelemmel arra a tényre, hogy az
Onkormanyzat ebbél az adénembél tesz szert a legnagyobb bevételre.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdéros illetékességi terlletére betelepiilt cégek,
vallalkozasok jelentésen jarultak hozzd a gazdasagi fejl6déshez, amelynek
eredményeképpen a varos koltségvetése jelentGsen javult. Az adékedvezményt
biztosité helyi rendeleti szabdlyozas is azt szorgalmazta, hogy a varos
koltségvetésének végrehajtasa sordn az egyenl6 teherviselés elve valésuljon meg,
ahhoz mindenki jaruljon hozzda, természetesen figyelemmel az egyes vallalkozasok
teherbird képességére.

( NYI REGYHAZA .;
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Az ellen6rzési, valamint a behajtasi és végrehajtasi tevékenység soran az osztaly
kiilonos tekintettet kivant forditani arra, hogy a hatdsagi munka, valamint a
jogszabalyok altal lefektetett normakornyezet a leheté leghatékonyabban,
legeredményesebben valdsuljon meg az adéév vonatkozasaban.

Altalanosan megfogalmazott kivanalom, hogy az osztaly - tovabbiakban is folytatva a
feltarasi és ellendrzési tevékenységét - segitse el a varosban m(ikodd vallalkozasok
szamdra az egységes gyakorlat kialakuldsat, valamint novelje a kiszamithatdsagot,
amelyhez nagyban nyudjt majd segitséget a reményeink szerint 2014. évben
megjelend elektronikus bevallast fogado és feldolgozo feliilet biztositasa.

Bizva abban, hogy a mindségi javulas, valamint az elért eredménynek megtarthatdak
és fejleszthet6ek, az osztaly minden jogszabalyi lehet&séget kihasznalt és kihasznal
annak érdekében, hogy minden adofizeté polgar tegyen eleget az addzéi
kotelezettségének.

Az osztdly vonatkozasaban néhany jellemz6 adatot a 11-12. melléklet tartalmazza.

( NYIREGYHAZA . i


http:WWW.N'f','UGVHAIA.HV

24

Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Osztaly

2013. évben az osztaly életében szerkezeti atalakulds tortént, februarban létrejott a
foépitészi osztaly, igy mind létszamban, mind az altalanos feladatokban ez valtozast
jelentett.

Az osztaly tevékenységének tulnyomoé része a véros fejlesztésére iranyul, de
jelentésen megnovekedett az lizemeltetéssel jaré feladatok szama. A beruhazasok
tobbségében palyazatokon elnyert tamogatassal — a palyazati referaturaval kbzosen
— valésultak meg, de voltak kisebb fejlesztések is, melyekre az 6nkormanyzat sajat
forrasabol volt fedezet.

Az osztalyon elvégzett feladatok — a tavalyi évben is — rendkivil szerteagazéak voltak,
specialis szakiranyu végzettséget, rutint, tapasztalatot, 6nallésagot és koordinacids
képességet igényl6ek. Mas tipusu szakembert igényel egy-egy varosrész
rehabilitacidja, mast a kozintézményeink felujitdsa, madast az infrastrukturalis
fejlesztések, de sziikség van a varos zoldfeliileteinek kezelését felligyelni tudo
szakemberre, varosi kozlekedést koordindlni képes mérnokre, aki a
tomegkozlekedéssel kapcsolatos mindennem(i problémara is ralatassal bir. Az osztaly
feladatkorébe tartozik még a Palyazati Referatura altal koordinalt fejlesztési témaju
palyazatok pénziigyi lebonyolitasa is, a tamogatast nyert projekteknél a bevételek
lehivasdhoz  sziukséges dokumentumok elkészitése. A  kérnyezetvédelmi
tevékenységhez tartozik a szilard-, és folyékony hulladékszallitas, ezen fellil minden
mas kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladat, mint pl. szmog riadé.

Az év kiemelt fejlesztései — a teljesség igénye nélkil — az alabbiak voltak:

- ,Nyiregyhdza és térsége szennyvizelvezetési és tisztitdsi program” melynek
keretén belll a csatornaépitési munkak legnagyobb volumene 2013-ban
valésult meg. Rendkivil sok egyeztetésre volt sziikség mind a kivitelezével,
mind a lakossaggal, és a tarsulat munkatarsaival is. Megndvekedtek a jarulékos
munkdk (kerités és kozmibekotések athelyezése) miatti egyeztetések.
Elkezd6dtek a csatornaépitések utani uthelyreallitasok, melyhez a szakma
maximalis képviseletére sziikség volt az optimalis muszaki tartalom és
utemezés meghatarozasahoz.

- ,Nyiregyhdaza Megyei Jogu Vdros belteriileti csapadékviz rendszerének
fejlesztése” cim( projekt, melynek f6 elemei, a Varosi |. sz. csatorna
mederbdvitése, ill. zaportarozdk (zart valamint nyilt medr() épitése a Bujtosi
Varosligetben, és 3 db ateresz atépitése, bbvitése az Igrice f6folyason.

-, Nyiregyhdza Orékésfold lakételep rehabilitdciéja” cim( projekt, amely év
végén befejez6dott, altala megujult a varosrész 2 évodaja és kozponti parkja, a
Torzs utcan uj kutyafuttatd létesiilt és 10 db tizemeletes panelépiilet tetején
telepitettek napelemes kiser6mi(iveket a tarsashazak koz6s energiakoltségének
csokkentésére.
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-, Nyiregyhdza belteriileti uthdlozatanak fejlesztése” cim(  projekt,
el6készitése, melynek keretében a Csalé koz, Garibaldi u és Arany Janos u
Utburkolat feltjitasa, Szarvas u.- Arany J. u csomoépontban koérforgalom
épitése, valamint a Szarvas utcai kerékparut meghosszabbitasa torténik meg.

- Erkerti lakdtelep  rekonstrukcidja”  valamint ,Huszdr lakdtelep
rekonstrukcioja” azon projektek, melyek folyamatban vannak, befejezésiik
2014. év végére varhatodak.

-, Miivelédési Kézpont rekonstrukciéja”(az AGORA) szintén 2014-ben fejezédik
be, az el6készitési munkdak a 2013-as évben rottak komoly feladatokat az
osztaly munkatdrsaira.

-, Nyiregyhdza kerékpdrforgalmi halozatanak fejlesztése” cim( projekt szintén
athuzodd, egy részének a kivitelezése mar befejez6dott, a teljes
megvaldsitassal a kerékparutjaink halézatta kapcsolddnak dssze.

-, Uj gyepmesteri telep megvaldsitdsdnak el6készitése” 2014-ben fejezédik be.

Fent emlitetteken tul az aldbbi feladatok voltak a legfontosabbak:

- 2014-2020 idGszak fejlesztési programjairdl torténd egyeztetések,

- csapadékviz elvezetési koncepcid végrehajtasan belll tanulmanytervek
valamint vizjogi létesitési engedélyes tervek elkészittetése,

- elmalt évekrdl felhalmozédott fakivagdsi kérelmek és egyéb zoldfellletet
érint6 problémak feldolgozasa és intézkedések,

- VOLAN kozszolgaltatasi szerz6désével és menetrend médositassal kapcsolatos
egyeztetések,

- torvénymodositasok  eredményeként  felmerilé  dijvaltozasok  miatt
kozszolgdltatasi szerz6dések aktualizalasa,

- szmog riaddval kapcsolatos intézkedések,

- koztertlet elnevezésekkel kapcsolatos teenddk,

- az osztalyt személyesen felkeresé ligyfelek ,teljes kor(” kiszolgalasa,

- Varosstratégiai és Kornyezetvédelmi Bizottsag titkari feladatainak ellatasa.

sz s

Tarsosztalyok kozil legszorosabb a munkakapcsolat a féépitészi osztallyal, és a
palyazatok és projektmenedzsment referaturaval, tekintettel arra, hogy az
el6készitett, illetve elnyert palydzatok megvaldsitasara csak a Rendezési tervvel
o0sszhangban, az emlitett osztalyok munkatarsainak bevonasaval keriulhet sor. A
beruhazasok megkezdésének feltétele a kozbeszerzési eljaras, igy a kozbeszerzési
referaturaval szintén szoros az egytuttmdikodés.

J6 munkakapcsolatban van az osztaly a NYIRVV Varosiizemelteté és Vagyonkezel6
Kft-vel, hiszen a fejlesztett Uthaldzat és csapadékviz elvezetd rendszer lizemeltetése
az 6 feladatuk. Ugyanez elmondhaté a NYIRSEGVIZ Zrt-rél, a varosi ivévizhaldzat és
szennyvizcsatorna tizemeltetdjérdl.
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Vagyongazdalkodasi osztaly

A vagyongazdalkodasi osztaly Iétszama a beszamolasi idészakban tovabbi 1 fével, 14
foére csokkent.

A tavalyi évben a marcius 15-i hé helyzet, az azt kovet6 belvizhelyzet illetve a korabbi
években a belviz okozta utkarok helyreallitasa kapcsan az osztaly koordinalta a vis
maior tamogatasok igénylésével és elszamoldsaval kapcsolatos feladatokat. 2013.
évben 6nkormanyzatunk részére ezen jogcimen folydsitott dllami tamogatas 6sszege
51.500 eFt volt.

Az osztaly dolgozéi az o©nkormanyzati beruhazasokhoz, telekalakitasokhoz,
kapcsolodo terliletrendezési, teriilet el6készitési feladataikat is ellattak, tobbek
kozott a Borbanyai temetd bovitésének folyamatat elinditottak, a tulajdonosokkal a
vételdr tekintetében megallapodtak, a sziikséges hatdsagi engedélyeket beszerezték.
A LEGO beruhazashoz kapcsolédé munkalatokat elvégezték, ide tartozott ingatlanok
forgalomképessé tétele, elidegenitésre kijelolése és mlivelési ag megvaltoztatasa,
valamint a LEGO beruhazasban megépilt kerékparut, ut, kozvilagitds tzemeltetésére
vonatkozo feladatok és a LEGO beruhazasban megépilt ivoviz és szennyviz rendszer

tulajdonba vételére és lizemeltetésére vonatkozo feladatok ellatasa.

Az elmult évben fontos feladat volt a termofoldekre vonatkozé haszonbérleti
szerz6dések feliilvizsgalata. Ez kiterjedt az Onkormaényzat tulajdondban |évé
terméfoldek feltérképezésére (ingatlanvagyon-kataszter alapjan), rendszerezésére.
Mindezek ismeretében megtortént a szerz6dések lejartanak ellen6rzése
(hosszabbitas, illetve Uj szerz6déskotés), valamint a haszonbérleti dijak befizetésének
kontrollja a gazdasagi osztallyal egylttmUkodve.

A feladatok minél magasabb szinten és nem utolsésorban hatarid6re torténd
elvégzése érdekében valtozatlanul fokozott egyluttm(ikodésre volt sziikség a hivatal
mas szervezeti egységeivel. A palyazatok és projektmenedzsment referaturaval, a
kdzbeszerzési referatiraval, a varosfejlesztési és varosizemeltetési osztallyal,
valamint a varosi f6épitésszel valé kapcsolattartas emelhetd ki.

A portfoli6 menedzsment referaturdval kozosen az onkormanyzati cégekkel
kapcsolatos tulajdonosi dontések el6készitésében kellett kozrem{kodni. Dontésre
el6készitették az Onkormanyzat altal alapitott gazdasdgi tarsasagok uzleti terveit,
éves beszamoloit, a vagyonkezelési, (izemeltetési, ko6zszolgaltatasi, bérleti,
tamogatasi szerz6déseket, valamint a gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos egyéb
el6terjesztéseket.
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( NYIREGYHAZA B


http:WWW.NYUUGYHAIA.HU

27

Az ingatlan-kataszteri nyilvantartasi feladatok elvégzése tovabbra is az osztaly
feladatkorébe tartozott, egyuttmiikodve az ellatdsi osztaly és a gazdasagi osztallyal.
Az ingatlanpiacon az elmult évekre a tulkindlat volt jellemzé mind a bérleti, mind az
értékesitési vonalon, ezért az er6feszitések ellenére sem sikerilt a terveket
teljesiteni. Az osztaly folytatta az intenziv hirdetési kampanyt, folyamatosan
jelentette meg a pdlyazati hirdetményeket a Nyiregyhazi Napldban, illetve esetenként
a Kelet-Magyarorszagban, valamint a nyirhalo.hu weboldalon. Valtozatlanul egész
évben hirdettek az ingatlan.com honlapon, valamint az értékesitésre illetve
bérbeadasra kinalt épuletekre, telkekre figyelemfelhivo tablak keriiltek kihelyezésre.

Az ingatlan portfolio tisztitdas keretében a beszamolasi idészakban a hosszu ideje
tresen allé, csak jelent6s beruhazas utdn bérbe adhaté ingatlanokat kinaltak
értékesitésre. Tekintettel arra, hogy az ingatlanok piaci ara viszonylagos mélyponton
volt - bizva a gazdasag élénkilésében -, nem kerlltek értékesitésre kijelolésre az
olyan ingatlanok, melyek értéke hosszu tavon meghaladhatja a jelenkori gazdasagi
kornyezetben realizalhato esetleges eladasbdl szarmazo bevételt.

Az Uresen allo ingatlanok esetében - melyeket tobbszori palyaztatas ellenére sem
lehetett piaci bérleti dijon kiadni - a tulajdonos érdekeit szem el6tt tartva, j0 gazda
modjara élt az osztaly azzal lehetGséggel, hogy a vagyonrendelet értelmében
kozgyl(ilési hatarozattal egyes tarsadalmi szervezeteknek, alapitvanyoknak 80%-os
dijkedvezménnyel adhassa bérbe azokat. Ezdltal a palydazd szervezetek céljainak
megvalositasahoz hozzajarult, mindamellett biztositottda valt az ingatlanok
allagmegovasa, az éplilet karbantartdsa, felligyelete, valamint a hivatal mentesilt a
kozlizemi szamlak fizetése aldl.

Az osztaly feladatkérébe tartozik az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal jogi
képviseletének ellataisa a peres és nem peres, valamint a kozigazgatasi
eljarasokban. Az osztalyhoz tartozik ezen peres tigyek kb. 80 %-a, ami 2013. évben
20-25 birdsagi eljarast jelentett. Ezek tobbségét az ingatlan kilritések és bérleti
dijtartozasok iranti keresetek jelentették.

A peres eljarasok mellett az osztaly bocsatja ki a fizetési meghagyasokat, illetve egy-
egy per lezarasa utan — amennyiben sziikséges - meginditja a végrehajtasi eljarast,
illetve felszamolasi eljarasban hitelezéi igényt jelent be.

Az osztaly miszaki feladatai - az Oonkormanyzat tulajdonaban allé intézményi
epuletek tervszerli karbantartdsa, illetve feltjitdsa mellett az (zemelést gatlo
meghibasodasok javitasa - Utemezetten keriltek elvégzésre. Ezen feladatokra
Osszesitetten 148 M Ft (104 M Ft a felljitasokra, 44 M Ft az lUzemelés gatlé hibak
elharitasara) volt a raforditas.
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Ellatasi Osztaly

Az osztaly a targyévben 20 fével latta el a Polgarmesteri Hivatal Gzemeltetését,
mikodtetését, a kozponti iktatasat. A létszam 2012. évhez viszonyitottan 4 f6vel
csokkent a kozponti iktato csoportnal a Jarasi Hivatal megalakulasaval.

Az osztaly 2013. évben tovabb folytatta a dologi kiaddsok racionalizalasat,
optimalizadlasat. A kozbeszerzési értékhatar alatt |év6, megsziint szolgaltatasi
szerz6déseket az el6z6 iddszakkal azonos, illetve csokkentett értéken kerilt
beszerzésre. Kozbeszerzési eljarast kezdeményeztek nyomtatd, takaritasi
szolgaltatasokra, melynek mdszaki tartalmdval és szerz6dés-tervezetben rogzitett
javaslatokkal koltségcsokkentést tudtak elérni.

A tevékenység eredményeként a 2012. évi teljesitett dologi kiadasokhoz
viszonyitottan 2013. évben a dologi kiadasok 15%-kal cs6kkentek, és a Jarasi Hivatal
elhelyezésével osszefliggé lizemeltetési koltségekre netté 19.027 eFt/ év bevételt
realizdltak. A beszerzések optimalizalasaval folyamatosan csokkentek a kiadasok,
szem el6tt tartva a belsé szervezeti egységek folyamatos munkadjanak biztositasat.

A masodik félévtél a Polgarmesteri Hivatal ellatja a NYITOT igazgatdsi és szocialis,
gazdasagi és vagyongazdalkodasi, adminisztrativ és egyéb feladatellatasat, mellyel
tobblet feladat harul az ellatdsi osztalyra is.

A beszamolasi id6szakban az osztdly két tényfeltaré munkacsoportban is részt vett,
mellyel segitette a felmerilt kérilmények megbizhatd, adatokkal aldatamasztott,
tesztelt, valos tények megallapitasat és elére mutatod javaslataival az ujra el6fordulas
kockazatat csokkentette.

Az osztaly részt vett a Jdsa Andrds Muzeum, a Lippai Janos Mez6gazdasagi Szakképz6
Iskola, a Westsik Vilmos Elelmiszeripari Szakképzd Iskola és a Bujtosi Szabadidd
Csarnok ingdésagainak leltarozasaban, illetve az ataddas-atvételek el6készitésében.

A belvaros forgalmi rendjérél szolé6 24/1995.(VI.1.) onkormanyzati rendelet
modositasat ez az osztaly kezdeményezte és hajtotta végre, az dnkormanyzathoz
érkezett lakossagi, képviselGi észrevételeket figyelembe véve.

Az dnkormanyzati fenntartdsu intézmények irodaszer és tisztitoszer beszerzéseinek
optimalizalasa, csokkentése érdekében folyamatosan részt vettek az engedélyezési
kontrollban.

Az osztaly a targyévben is folyamatosan végezte az onkormanyzati ingésagok
uzemeltetésre torténé atadasat, a szerz6dések el6készitését.
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Az osztdly el6készitette a jarasi hivatal altal hasznalt helyiségekre az lizemeltetési
megallapodast, valamint az ezzel 6sszefliggé elszdmoldst, illetve a kozos egyuttélés
z0kkenémentes megszervezését és lebonyolitasat vegzi.

A bels6 szervezeti egységek igényeit felmérve, a vagyongazdalkodasi osztaly és az
épitésiigyi osztaly kozremiikodésével a karbantartasi feladatokat Utemezetten
tervezték, s a lebonyolitast elvégezték. A targyévben osszesen 42 db iroda helyiség, 1
db targyald és megkozelitéleg 375 m2 terlletd folyosé kerilt festésre a
kozmunkaprogram segitségével. A gépjarmU atjaré vizesedése is megsziintetésre
kertilt. A kils6 homlokzat javitasi feladatainak elinditdsa megtortént, melynek
megvalodsitasa athuzodik a 2014. évre, valamint tovabb folytatdodik a belsé festés is.

Az osztaly részt vett a  hivatali rendezvények (pl.: nyitott varoshaza)
lebonyolitasaban, a szlikséges feltételek biztositasaban.

Folyamatosan végezték a meglévé eszkozok athelyezését, javittatasat,
karbantartasat, annak érdekében, hogy a belsé szervezeti egységek feladatellatasa
zokken6mentesen biztositott legyen.

Részt vettek a marciusi katasztréfahelyzet elharitdsanak helyi megszervezésében, a
szukséges beszerzésekben, a tevékenység koordinalasaban.

A beszamolasi idészakban a vagyonvédelem, illetve a sziikséges intézkedések
attekintésre kertltek, melynek hidnyossagainak megszintetésére érdekében kilsé
szakértGi Osszegzés készillt, valamint elkezd6dott a biztonsagtechnikai beléptetd
rendszer tervezése.

A postabontdssal, kozponti érkeztetéssel kapcsolatos feladat ellatasa soran a
beérkez6 ajanlott és sima postai levél-, illetve csomagkiildemények atvétele,
tovabbitdsa torténik. Ide kerllnek a Magyar Posta Zrt. hivatalardl a kikiildott levelek
visszaigazolasai, a tértivevények. Az osztdlyra érkeznek a hivatal szamara megrendelt
hivatalos kiadvanyok, a belsé szervezeti egységek altal kiildendd levelek, csomagok,
kalfoldi kildemények. 2013. évben az el6z6 évhez képest a hivatalos levelek szama
37%-kal csokkent.

Az osztaly napi feladatainak elldtdsa soran a hivatali munka, a dolgozdk

munkafeltételeinek segitését, targyi és egyéb feltételeinek biztositasat végzi, nyugodt
és megbizhato hatteret nyujtva a szakmai munka hatékonysaganak noveléséhez.
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Felujitasok, beruhazasok, illetve nagyobb beszerzések a kovetkez6k voltak:

( ) NYI REGYHAZA

takaritasi feladatok elvégzésére 2013. december 31-ét6l 2015. december 31-
éig terjedd szerzédés,

nyomtatd Uzemeltetésre 2013. aprilis 22-ét6l 2014. aprilis 22-éig szo6l6
megallapodas,

a hivatal valamennyi helyiségének szemrevételezését kovetéen a felujitasi,
karbantartasi munkdalatok felmérését kovetéen kozcélu feladatellatok
bevonasaval festési munkalatok elvégzése fejez6dott be irodai, illetve folyosoi
helyiségekben,

galambelleni védé6tiske poétlasa, javitasa,

fan-col javitasok,

jogszabalyi el6irasoknak megfelelGen a kettds tlizjelz6 rendszer kialakitasa,
internet szolgaltato valtas a savszélesség bovitésére.



http:WWW.H.rUUG\.WAZA.HU

31

Szocialis és Koznevelési Osztaly

Az osztaly feladat- és hataskorét szamos jelent@s valtozas érintette az elmult évben,
ezek egyik meghatarozoé eleme volt a jarasi hivatalok kialakuldsa.

A jarasok kialakitasardl szolé torvény tobb mint 80 db allamigazgatasi feladatot
hatdrozott meg a jarasok szamara. Els6sorban okmanyirodai feladatokat, a
gyermekvédelmi és gyamigyeket, valamint egyes szocialis, kornyezetvédelmi,
természetvédelmi igazgatasi lgyek intézést vették at a telepllésekt6l a jarasi
hivatalok. A hataskorok szétvalasztasanal kiemelt szempont volt, hogy a helyi
szabalyozashoz kapcsolodd, mérlegelési jogkorbe tartozé ugyek maradjanak a
telepulési jegyz6knél, ahol viszont az adott lGgyben az allamnak van egyértelmien
feladata, szerepe, ott a jarasi hivatal tudjon hatékonyabban intézkedni.

Szocidlis terlleten az aldbbi feladatok keriiltek at az 6nkormanyzatoktdl, igy
Nyiregyhaza Megyei Jogu Vdaros Polgarmesteri Hivatal szocialis osztalyatol (2013.
februar 18-tdl szocialis és koznevelési osztaly) is a jarasi hivatalokhoz:

- id6skoruak jaradéka megallapitasa, felllvizsgalata, folydsitasa,

- alaposszegli és magasabb Osszegl apoldsi dij megallapitasa, felllvizsgalata,
folydsitasa,

- alanyi és normativ alapon jaré kozgyogyellatasra valé jogosultsag
megallapitasa,

- egészségugyi szolgaltatdsra vald jogosultsdg megallapitdsa, errél hatdsagi
bizonyitvany kiallitasa,

- hadigondozotti ligyekben az elsé foku hatésagi jogkor gyakorlasa.

Gyermekvédelmi és gyamugyi terlileten a jarasi gyamhivatalhoz kerilt a jegyzé
hataskorébe tartozé gyamhatdsagi feladatok koziil:

- az ugygondnok, eseti gondnok kirendelése, felmentése, munkadijanak
megallapitasa,

- a teljes hatalyu apai elismerd nyilatkozat felvétele (a telepiilési 6nkormanyzat
anyakonyvvezet6i tovabbra is felvehetik a teljes hatalyd apai elismerd
nyilatkozatot)

- agyermek ideiglenes hatalyu elhelyezése,

- a szul6 azon nyilatkozatdnak felvétele, melyben hozzdjarul gyermeke
ismeretlen személy altali 6rokbefogadasahoz,

- védelembe vételrél és megsziintetésrél valo dontés,
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- csaladi poétlék természetbeni formaban torténé nyujtasardl vald dontés és a
feltlvizsgalat,

- iskoldztatasi tamogatas folydsitasa sziineteltetésének kezdeményezése, a
szlineteltetés fellilvizsgalata.

A fentiekben felsorolt gyamhatdsagi feladatok kozil a kiemelt, jegyz6 hataskorébe
tartozd6 gyamhatodsagi feladatok érintették a szocidlis és koznevelési osztaly
feladatkorét. A hataskorok atkerilése miatt az osztaly létszama jelentdsen, 9 fével
csokkent.

A jogszabalyi valtozasok és a Hivatali SZMSZ moddositasa kovetkeztében az
aldbbiakkal béviilt az osztaly feladatkore 2013-ban:

- 2013. januar 1. napjatol gyamhatosagi lgyekben megkeresésre
kornyezettanulmany készitése,

- 2013. februar 18. napjatdl a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ében meghatarozott,
koznevelési, ifjusagvédelmi, és civil kapcsolatok feladatai,

- kulturalis, kozgydljteményi, kozmdivel6dési és el6adéd mlivészeti szervezetek
(muzeum, szinhaz, konyvtar, egyéb civil szervezetek) fenntartéi felligyeleti
feladatok ellatasa,

- a Szocialis, Egészségligyi és Ifjusagi Bizottsdg munkajanak segitése mellett a
Koznevelési, Kulturdlis és Sport Bizottsdg munkajanak segitése, a titkari
feladatok ellatasa,

- a2012. majus 1-t8l megalakult Idésligyi Tandcs munkajanak segitése,

- a nem allami és nem Oonkormanyzati bérlakasban lakék lakbértamogatasaval
kapcsolatos ligyintézés,

- tisztségvisel6k fogado ordinak szervezése, ligyintézése,

- 2013. julius 1. napjatél a Nyirségi Tobbcéli Kistérségi Tarsulas
munkaszervezetével 0sszefliggd feladatok,

- 2013. szeptember 1. napjatél hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
hatarozattal tortén6 megallapitasa.

A fenti feladatokon tul a hatdésagi feladatok terén 2012. évhez képest az
ugyiratforgalom 4.728 db-bal (f6szam) csokkent. Azonban az egy ugyintézére jutd
atlagos Ugyiratszam kb. 120 db/fével novekedett 2013. januar 1. - 2013. julius 31.
kozott, amely 11,5 %-os mértékl novekedést jelent az ugyanezen idészak 2012. évi
adataihoz viszonyitva.
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A szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok és szolgaltatdsok rendszere fejlesztésének
fontos eleme a kozponti elektronikus szolgaltatasok fejlesztése. A 2012. januar 01.
napjatol fokozatosan bevezetésre kerilt a ,Tevékenységadminisztracié - Kdzponti
Elektronikus Nyilvantartas s Szolgaltatast Igénybevevékrél” (roviden TEVADMIN,
KENYSZI) TAJ alapu nyilvantartasi rendszere. A rendszerben a napi jelentési
kotelezettség — amely a szolgaltatok kotelezettsége - elmaradasa jogkovetkezményt
von maga utan. A koordinalds, ellen6rzés az osztaly feladatai kozé tartozik.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok rendszerének (PTR) kialakitasa 2013. 6szétdl
folyamatos feladatot jelentett az osztdly szdmdra. December 15-t6l meghatarozott
ellatasokat a PTR -ben, mint orszagosan egységes TAJ alapu rendszerben rogziteni
kell. A nyilvantartasi rendszerek [Intermap, Foglalkoztatasi és kozfoglalkoztatasi
Adatbazis (FOKA), PTR, IRMA] bévilése, azok haszndlata, vezetése természetesen
tobblet feladatot ré az osztaly munkatarsaira.

A feladatkor bévilése folyaman novekedett azon intézmények szama, amelynek
iranyitasat, ellendrzését, miikodésének segitését az osztaly latja el (kulturalis
intézmények, tarsult telepiilések szocidlis és gyermekvédelmi intézményei). A
koordinaldason tul az adminisztrativ tevékenységek mennyisége is novekedett (alapito
okiratok, szervezeti és mikodési szabalyzatok, szakmai programok stb. ellenérzése,
jovahagydsa).

A feladatok sziikségessé tették az intézményvezetékkel torténd szakmai
egyeztetéseket. A rendszeresen megtartott értekezleteken a mindennapi miikodés
soran felmerilt nehézségek, problémak (pl.: bolcs6dék kihasznaltsaga, otthoni
szakapolds és hospice kérdése, dvodai jatszoeszkozok felljitasa, stb.) megoldasa,
valamint fejlesztési elképzelések (6voda egészséglgyi ellatdas, pedagogiai
asszisztensek, 6voda pszicholdgus alkalmazasa, stb.) megvitatasara keriilt sor.

A szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok fejlesztésében nélkiilozhetetlen a palyazati
lehetéségek kihasznaldsa. Az osztaly aktivan kozrem(ikodik palyazatok irasaban,
elékészitésében. 2013-ban 3 olyan palyazatot nyert az Onkormanyzat, amelynek
megvaldsitasaban is részt vesznek az osztaly munkatarsai (Modellkisérleti program
Nyiregyhazan, Gyermekek Atmeneti Otthona korszer(sitése, Csalddok Atmeneti
Otthona korszerUsitése). Ezen kivlil szakmailag tamogatja és kozrem(ikodik az
Onkorményzat egyéb palyazatainak el6készitésében, lebonyolitdsdban (pl.: az
Egészséglgyi Tamogatd Alap Program (ETAP)).
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Igazgatasi Osztaly

A targyévben folytatodott az el6z6 év végén atalakult az osztaly meglévé lgyintézési
folyamatainak, eljarasainak racionalizédlasa. Ennek eredményeként az év folyaman
egyes eljarasok tigyintézése atlathatébb és egységesebb lett.

Kiemelt feladatként kezelték, hogy az ugyfelekkel torténé kapcsolattartas magas
szinvonalon valosuljon meg. Ennek érdekében fellilvizsgaltak az osztaly altal hasznalt
nyomtatvanyokat és elkészittették azok elektronikusan kitolthet6 valtozatat. Az
ugyfelek altali alkalmazhatésagat azonban neheziti, hogy - a torekvések ellenére - a
nyomtatvanyok, illetve az ligyleirasok a varos honlapjan még nem elérhetéek.

A kotelezéen vezetenddé nyilvantartasok felllvizsgalatat kovetéen lathato, hogy a
feladat ellatdsanak hatékonysaga novelhetd, Ugyfélbarat felhasznaléi felllet
alakithatdo ki. A jovében ezért tervezik egy komplex nyilvantarté program
bevezetését, mely egyesitené a kereskedelmi igazgatds hatdlya ald tartozo,
valamennyi, a jegyz6 altal vezetendd és elektronikus fellleten megjelenitendd
nyilvantartast (kereskedelmi tevékenységet végzok és uzletek, ipari tevékenységet
végzlk, szallashely szolgaltatok nyilvantartasai).

2013. évben megtortént az ingatlan-kozvetité és értékbecslé tevékenységet végzd
maganszemélyek és gazdasagi tarsasagok nyilvantartasanak felllvizsgalata, ennek
keretében hivatalosan torlésre keriiltek a kordbbi nyilvantartasban szerepld fiktiv
adatok, illetve ellenérzésre keriiltek a nyilvantartasban szereplé személyek. A
koztartozas-mentesség évenkénti felllvizsgdlatara vonatkozéan targyalas kezd6dott
a NAV-val, amely az év végéig még nem zarult el.

A kereskedelmi igazgatasban korabban kialakitott eljarasrend kovetkezetes
alkalmazasaval a hatésag munkaja az lgyfelek szamara is jol atlathato. A kereskeddk
tisztaban vannak a hivatal dltal, a jogszabalyok alapjan tamasztott kovetelményekkel,
ennek eredményeként helyszini ellen6rzések alkalmaval kevesebb jogsértést
tapasztalnak az osztaly munkatarsai.

Kiemelt prioritds a szorakozdhelyek és kornyékiik ellenérzése. Ennek keretében
tobb hatdsaggal egyuttmikodve sajto-nyilvanos kozos ellenérzésekre is sor kerdlt.
Rendszeres ellen6rzéseket kereskedelmi és kdrnyezetvédelmi 0Gsszevont hatdsagi
ellenérzés keretében végeznek a kozterllet-felligyelettel egyuttmikodve. Az
ellen6rzések soran gyakran tapasztalhaték kisebb-nagyobb jogsértések, amelyek
minden esetben szankcionaldsra is kertilnek. Ezen a terilileten a jov6ben is a fokozott
ellenérzési jelenlét lesz jellemz6 varosunkban, amelynek soran érvényre kivanja az
osztaly juttatni a kereskedelemrdél sz6l6 torvény azon rendelkezését, mely szerint a
vendéglatohely Gzemeltetdje felel6sséggel tartozik vendégeiért a kozterileten is.

Az osztaly a NAV-val és a hivatal addosztalyaval kozos ellenGrzésen vett részt a
szallashely-szolgaltatasi tevékenységet végzbék korében, amely eredményesen zarult.
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Az Onkormanyzat ebosszeirasi feladata korében Nyiregyhazan tébb, mint 12.000
kutyatartordl és négylabu kedvenceirdl késziilt el egy egységes nyilvantartas. Ezzel a
csaknem teljes kord adatbazissal tudja az 6nkormanyzat az allatvédelmi hatdsagok
munkajat segiteni, megalapozni egyes fejlesztéseket, ellatni kozegészséglgyi,
jarvanyugyi feladatokat. Az adatbazis karbantartdsa, a valtozasok kovetése a jov6ben
is ellatand¢, folyamatos feladat.

Az anyakodnyvi igazgatas teriletén az egyszer(sitett honositasi eljarasok lefolytatasa
2013. évben is az egyik legnagyobb feladatot jelentette. Emellett elmondhato, hogy
mind a szliletések, mind a hazassagkotések, mind a halalozasok szama is novekedett
az elmult évhez viszonyitva.

Az osztaly szamtalan jegyzGi hataskorbe utalt dllamigazgatasi feladatot lat el, igy mint
jogalkalmazénak a targyévben bekovetkezett jogszabaly-valtozasokra figyelemmel
sok esetben az ugyintézési folyamatokat is igazitani kellett a megvaltozott
el6irasokhoz.

2013. év janudrjaban kerilt a Kozgy(lés elé a lakascélu helyi tamogatasokkal
kapcsolatos dontési jogkoroket tisztdazo és a részletfizetési, halasztasi, kamat-
elengedési lehetGséget rendez6 onkormanyzati rendelet. Ezt kovetéen megkezdddott
a nyilvantartas felllvizsgalata, illetve a felllvizsgalat alapjan a hatralékkal rendelkez6
ugyfelek tgyeinek szabdlyszer( rendezése. Ez a munka nagysagrendjénél fogva 2014.
évben is folytatodik.

Megtortént az anyakonyvi igazgatassal kapcsolatos helyi 6nkormanyzati rendelet
fellilvizsgalata. A Kozgy(ilés altal elfogadott Uj rendelet segiti az anyakonyvvezetdket,
hogy munkajukat a megvaltozott igényekhez igazodéan, még magasabb szinvonalon
tudjak ellatni.

Az onkormanyzat vezetése kezdeményezte a Megyei Jogu Varosok Szovetségénél,
hogy az osztdly hataskorébe tartozé hdzszamozasi feladatok ellatasahoz kedvezébb
orszagos jogszabalyi kornyezet keriljon kialakitasra. A maddositas célja, hogy az
onkormanyzat szamdra ne jelentsen tobbletkoltséget egy-egy utca hazszamainak
hivatalbdl torténé megallapitasa.

Mindezek mellett szamos olyan azonnal intézendd, nagy ligyfélforgalmat generalé
feladata van az osztalynak, ahol fontos a jol miikodé tgyfélfogadas kialakitasa, hogy
az ugyfelek kérdéseikre valaszt kapjanak, kérelmeik elintézésre keriljenek. Ezeken a
teruleteken az ugyintéz6k az ligyek nagy szama mellett is empatidval segitik az
ugyfeleket. A tavlati cél egy olyan ligyfélfogadasi rendszer kialakitasa, ahol az tigyfelek
az lgazgatasi Osztaly hataskorébe tartozo lgyekben egy helyen, kevesebb varakozas
mellett intézhetik Ggyeiket.

Az osztaly tevékenységének néhany jellemz6 adatat a 13-14. melléklet szemlélteti.
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Epitésiigyi Osztaly

Az elmult év legnagyobb valtozasa, hogy az osztaly jarasszékhely szerinti
6nkormanyzati épitéshatdsagga alakult januar 1-jével. Ez az illetékességi terlletet
érintGen jelentds terlleti valtozast hozott, az orszagban a hatodik legnagyobb jaras
lettiink a lakossag tekintetében, de terliletnagysdg vonatkozasaban is az elsé kozott
vagyunk. Az ellatandé lakossagszam kozel 180 ezer f6, amely 15 telepulésre - a
megyei jogu varosra, 3 varosra és 11 kozségre - tagozddik. A legtavolabbi telepilés
kdzel 50 km-re van, mig az ellatando terilet két legtavolabbi pontja kozott 80 km is
mérhetd, (példaul Szabolcs - Ujfehérté viszonylat).

A hataskor is valtozott azzal 6sszefliggésben, hogy megalakultak a jarasi épitésugyi
és orokségvédelmi hivatalok, igy az épitésrendészeti eljarasok elkeriltek a jegyz6i
épitésugyi hatosagtol. Az atallas, az lgyek atadasa nem volt problémamentes, de az
osztdly hatékony kozremikodésével ezek tobbnyire megoldédtak.

A Magyary-program végrehajtasaként a legnagyobb valtozast az elektronikus
ugyintézés bevezetése jelentette az épitésigazgatasban. 2013-t6l az ugyfelek
elektronikus feliileten, az ETDR (Epitésiigyi hatdsagi engedélyezési eljarast Tamogaté
elektronikus Dokumentaciés Rendszer) és az OENY (Orszagos Epitésiigyi
Nyilvantartas) alkalmazasokon keresztil nydjthatjak be kérelmeiket. Az osztdly ezen
elektronikus alkalmazdasok hivatali integralasaban jol helyt allt.

Evkdzben keriilt bevezetésre az e-épitésinaplé, amely a kivitelezések nyomon
kovethetGségét segiti eld, jelentésen csokkentve a korabbi években az épitbiparban
tapasztalhato szirke- és feketegazdasagot, alvallalkozéi nem teljesitéseket. Az
elektronikus épitési napléval a maganerés beruhazok is teljes mértékben
attekinthetik az épitkezésiik alakulasat, a teljesitések igazolasait.

Elmondhatd, hogy az osztdly orszagosan jol helyt allt az elektronikus kozigazgatas
alkalmazasaban, a hataskori és illetékességi valtozasok feladatkori integraciojaban.
Mas nagyvérosok a mai napig kérnek tanacsot az ETDR és iktatoprogram
0sszehangolasara, elektronikus alkalmazasok hatékony ligykezelésére.

A tavalyi évi hataskori valtozasok kovetkeztében a hatarozattal nyilvantartasba vett
épitési  bejelentések, bontasi bejelentések, hasznalatbavételi bejelentések
megszlintek, helyette nem engedély kotelessé, illetve engedély kotelessé valtak az
egyes épitmények. Szlikilt a bontasi engedély koteles épitmények kore, mert
jorészik csak az épitésfeliigyeleti hatdsagnal valt bejelentés koteles bontasi munkava.
is nagymeértékben lecsokkent. Az épitésrendészeti (kotelezési ugyek) atkeriltek a
jarasi épitésigyi és orokségvédelmi hivatalokhoz.

( NYIREGYHAZA . fres
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Tekintettel arra, hogy a tarshivatal felallasa, munkavégzés litemezése tavalyi évben
fokozatosan tortént csak meg, igy az épitésrendészeti tgyekkel szorosan Osszefliggd
fennmaradasi engedélyezési ligyek szama is csokkent.

Nyiregyhdza és az ellatand6 térség tekintetében az épitési engedélyek szama
Osszességében a korabbi évek szintjén maradt, az adatvdltozdsok jellemzéen az
eljarasfajta és hatdskori valtozasbdl addédnak. Az ingatlanpiac lassulasa a
lakdsépitések terén a 2009-es év utani drasztikus csokkenés 6ta még a mai napig
érezteti hatasat, kevesebb lakéhaz kérelmet nyujtottak be. A statisztikai adatok
alapjan megallapithatd, hogy varosunkban az épitSipar volumene az utébbi években
attevédott a termeld beruhdzasok és kdzszolgalati beruhazasok engedélyeztetésére,
kivitelezésére.

Az elmult évtdl az osztaly a tisztan csak épitéshatosagi jogkorben, illetve miszaki
igazgatassal kapcsolatos jogkorben jar el, amely nagyban elGsegiti hatékony és
atlathaté munkavégzést, feladatorientaltsagot.

A technikai felszereltség is kedvezd iranyba valtozott. Beszerzésre kerilt egy Uj
plotter, projektor és laptok is, segitve és XXI. szazadiva téve ezzel a hivatali munkat. A
fejlesztésre elsGsorban azért volt szikség, mert a terveket az lgyfelek mar csak
elektronikus uton nyujthatjak be, s ezek feldolgozdsa, atnézése csak a megfeleld
informatikai eszk6zokkel lehetséges.

Az atallas évében az lgyfélszolgdlat is jol helyt allt, tobbnyire sikerilt elfogadtatni a
lakossaggal az elektronikus tgyintézést, a beadvanyok atvételnek lehetséges madjait.
Elmondhato, hogy ennek koszonhetéen egyre tobben viélasztjdk az elektronikus
kapcsolattartast, illetve otthonrdl lgyfélkapu segitségével inditjak és intézik sajat
ugyeiket. 2014. évre kit(izott cél, hogy az ligyfelek tilnyomé része elektronikus Gton
adja be kérelmeit, minimalizdlva ezzel a papirmozgast és csokkentve az
ugyfélszolgalat terheit. Ennek érdekében szakmai elGadasokon is hangsulyozasra
keriilnek az elektronikus épitésigazgatas elényei.

Az osztaly tevékenységébdl a dontések szamanak alakuldsat a 15.melléklet mutatja
be.
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Kozteriilet-feligyelet

Az altalanos kozterilet-feligyeldi feladatok mellett az év elején a tobb napon at tarté
szmogriadé idején kiemelkedé munkat végzett a felligyelet a tlzgyujtasi tilalom
megszegbinek felderitésében. A marciusban kialakult rendkiviili héhelyzetben a
teljes allomany munkaid6n tul is tevékenyen részt vett a raszorulok ellatasaban,
illetve a lakossag tajékoztatasaban.

Huasvétkor, majus 1-én illetve Plinkosdkor a kozterilet-felligyelet szervezte és latta el
a Sostogyogyfiirdén a forgalomiranyitast. Hagyomanyos a kozrem(ikodés minden
fontosabb Ginnepség és varosi rendezvény biztositasaban is.

Vegetacios id6ben kiemelten ellendrzik a felligyel6k az allergén gyomokkal fertozott
terileteket.

A masodik félévében akcio keretében ellendrizték a hulladékka valt, izemen kivdli,
kozteriileten tarolt, leginkabb roncsautékhoz kéthetd szabalyok betartasat. Az akcio
eredményes volt, valamennyi esetben megsziintetésre kerilt a ,fantomautdék”
szabalytalan tarolasa.

Kiemelt figyelmet forditottak az liresen allé6 6nkormanyzati épiiletek, ingatlanok
allapotanak, hasznalatanak ellendrzésére, amelynek soran tobb mint 30 esetben
tettek szabdlysértési feljelentést onkényes bekoltozékkel, legtobbszor hajléktalan
személyekkel szemben.

A piac feltjitdsa kapcsan a NYIRVV Nonprofit Kft-vel egyiittmiikodve alakult ki az
atmeneti idére sz0l6 kozlekedési és parkoldsi rend a piac kornyékén. Az atmeneti
piac Uzemelése alatt rendszeres szolgdlat-teljesitéssel ligyeltek arra, hogy a kornyék
kozlekedésében, parkoldsaban ne legyen komolyabb fennakadas.

Az igazgatasi osztaly munkatarsaival, valamint nyari akcidban résztvevd tarsszervekkel
egyutt folyamatosan ellenérizték a belvarosi éjszakai szérakozohelyeket és
kornyékiket, illetve a belvaroson kivil is ellenériztek minden olyan
vendéglatohelyet, jatszoteret, parkot, amelyhez kapcsoléddan zaj vagy rongalas miatt
bejelentés érkezett.

Az év soran kiemelkedd jelent6ségl volt az egylittmikodés a Varosi
Renddrkapitanysaggal. Kozos akcio soran egy héten keresztiil ellendrzésre kerilt a
belvaros forgalmi rendje. A lakossag biztonsagérzetének novelése érdekében aprilis
kozepétdl oktober végéig kozosen lattak el gyalogos szolgalatot péntek és szombat
éjszakanként a belvarosi szérakozéhelyek kornyékén.

— — - - — s a— - — i oy ;
( NYIREGYHATZA .


http:H.rlRlG.YHAlA.HU

39

Az allomany a lecsokkent |étszam ellenére, jelentés tulmunkat vallalva, valamennyi
feladatat jo szinvonalon végrehajtotta. Kiemelt figyelem iranyul a felligyel6k
folyamatos tovabbképzésére akar szervezett oktatds, akar onszervez6dé modon,
belsé ismeretatadas formajaban, annak érdekében, hogy a feliigyel6k magabiztosan,
hatdrozottan és jogszerlen intézkedjenek. A kiszabott helyszini birsagok
felllvizsgalata soran néhany alaki hiban kivil az Ggyészség mas hibat nem talalt.
FeligyelGi feljelentéseket szabalysértés hidanya miatt nem utasitottak el.

Az intézkedési lehet6ségeket atmenetileg korldtozta, hogy az Alkotmanybirdsag
dontése alapjan hatdlyon kival kellett helyezni a tiltott kozosségellenes
magatartasokrol sz6lé helyi rendelet, amely nélkiil nagyon sok magatartasformat
nem lehetett szankcionalni (zold terlleten torténd parkolds, engedély nélkili
kozterileti hasznalat, ingatlan el6tti elhanyagolt dllapot). Az () helyi rendelet
megalkotasara 2013. év végén kerilt sor. Az év soran valtozott a szabalysértési
torvény, tobb olyan tényallas kerilt bele, ami a felligyel6nek hataskort biztosit, illetve
ismét bekerilt a helyszini szobeli figyelmeztetés lehetGsége.

Az elmult év a valtozasé is volt a kozteriilet-felligyeleten. A masodik félévtdl valtozott
a felligyelet vezet6jének személye, ezzel egyiitt valtozott a vezetés szemlélete. A
kozhatalmi jelleg és funkciok megtartasa mellett el6térbe keriiltek a felligyelet
szolgaltato, segité és prevencios feladatai. Az eddigi gyakorlatot megvaltoztatva,
elsGsorban a klasszikus felligyel6i intézkedések keriltek elGtérbe (ebsétdltatas,
kozterileti arusitds, alkoholfogyasztas-dohanyzas kozteruleten, kozterilet-hasznalat,
kozrend-kozbiztonsag, koztisztasagi szabalyok betartasanak az ellendrzése), amely
joval nagyobb tudast kovetelt meg a fellgyel6kt6l.

Valtozott a szankcionalasi gyakorlat is, ahol a jogszabdly lehetévé tette, éltek a
fokozatossdg és aranyossag elvével. Folyamatos felligyelGi jelenléttel igyekeztek
javitani a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét. A lathatdsag és felismerhetdség
érdekében a gépjarmlivek feliratozasra keriiltek. Az el6z6 évekhez képest
erGteljesebben élt a felligyelet a nyilvanossag erejével, joval tobb volt a jelenlét a
médidban. A lakossag széleskorl tajékoztatdsa érdekében havonta tortént
beszamolas a tervezett akciokroél, elsegitve ezzel a jogkdveté magatartast.
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1. melléklet
KOZGYULESI ELOTERJESZTESEK ES DONTESEK MEGOSZLASA

® 2013 évben m 2012 évben

Hatarozatok szama

Rendeletek szama

ElGterjesztések szama

ElGterjesztések havi megoszlasa

B 2012. évben ® 2013. évben
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3. melléklet
Iktatott ligyek szama 2013-ban agazati megoszlasban

1315 530 1066 154 24
| [T 8

125
849

105
2815

® Pénziigyek

m Egészségligyi igazgatas

® Szocialis igazgatas

m Kornyezetvédelem,épitési Gigyek,telepililésrendezés,terliletrendezés, kommunalis
igazgatas

m Kozlekedés és hirkozlési igazgatas

m Vizligyi igazgatas

m Onkormanyzati, igazsagiigyi és rendészeti igazgatas

m Lakasligyek

& Gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatas

® |pari igazgatas

& Kereskedelmi igazgatas, turisztika

© Foldmlivelésiigy, allat- és ndvényegészségligyi igazgatas

I Munkaligyi igazgatas,munkavédelem

= Onkormanyzati és altalanos igazgatasi ligyek
K6zoktatasi és mlivel6désiigyi igazgatas

© Sportligyek

Honvédelmi,polgari védelmi,katasztrofavédelmi igazgatas,fegyveres biztonsagi 6rség

Az iktatott Gigyek szama 2013-ban 6sszesen: 101.004 db
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4. melléklet

2012. és 2013. évben hatdsagi tigyekben hozott els6foki dontések szama
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5. melléklet

Hatésagi ligyekben hozott els6foku dontések 2013-ban teriileti megoszlasban

0 0
695 [0
583 [0

31

24
2236

130

E Epitésiigyek,telepiilésrendezés, teriiletrendezés

E Addigazgatasi ligyek
H Egészségligyi igazgatas

m Szocialis Igazgatas

B Kozlekedés és hirkozlési igazgatas

m Viziigyi igazgatds

® Onkormanyzati,igazsagiigyi és rendészeti igazgatas

B Lakaslgyek

= Gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatas

B |pari igazgatas

® Kereskedelmi igazgatas, turisztika

& Féldmdvelésiigy,allat-és novényegészségligyi
igazgatas

= Munkaligyi igazgatas, munkavéddelem

& Kozoktatasi és mivel&désligyi igazgatas

Hatdsagi tigyekben hozott els6foku dontések szama 2013-ban 6sszese: 61.001 db
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6. melléklet

Megtamadott dontések eredményei 2013-ban

® helybenhagyta

B megvaltoztatta
¥ megsemmisitette
B megsemmisitette és Uj eljarasra utasitotta

® elutasitotta a keresetet a birdsag

Megtamadott dontések szama 2013-ban dsszesen: 110 db
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KIMUTATAS
NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS POLGARMESTERI HIVATAL LETSZAMANAK ALAKULASAROL
2000-2013

2013. DECEMBER
2013. JUNIUS
2013. JANUAR
2012. DECEMBER
2012. JUNIUS |
2012. JANUAR
2011. DECEMBER
2011. JUNIUS
2011. JANUAR
2010. DECEMBER
2010. OKTOBER
2010. JANUAR
2009. JANUAR
2008. JANUAR
2007. JANUAR
2006. JANUAR
2005. JANUAR
2004. JANUAR
2003. JANUAR
2002. JANUAR
2001. JANUAR
2000. JANUAR
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8. melléklet

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalban
foglalkoztatottak besorolas szerinti megoszlasa
W JEGYZO
H AUEGYZO
s FOOSZTALYVEZETO
Jegyz6 ;1
Aljegyz6; 1 M OSZTALYVEZETO
Fdosztalyvezetd; 2
Osztalyvezet6; 11 ™ FELSOFOKU VEGZETTSEGU
UGYINTEZO
i KOZEPFOKU VEGZETTSEGU
UGYINTEZO
u UGYKEZELD
M FIZIKAI ALKALMAZOTT

Nyiregyhaza Megyei Jogu Véaros Polgarmesteri Hivatalaban
foglalkoztatottak életkor szerinti megoszlasa

B 21 - 30 év kozott

M 31 - 40 év kozott

i 41 - 50 év kozott

51 év felett
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9. melléklet

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalban
foglalkoztatottak bérbeallasa

141-150 % kozétt;
131-140 % kozott; 7\

N

8
121-130 % kozott;
ad

116-120 % kozétt; _
15 )

150 % felett; 5

111-115 % kdzétt;
faa

101-105 % kozott;

14
® 100% ® 101-105 % kozott ® 106-110 % kozott 3
|
l
111-115 % kozott B 116-120 % kozott M 121-130 % kozott ;
131-140 % kozott 141-150 % kozott & 150 % felett



10. melléklet

2013. évi 6nkormanyzati kozbeszerzési eljarasok targyai:

1. Kultursziget AGORA cim(i palyazat megvaldsitasahoz sziikséges nyilvanossag biztositasa
2. Kultursziget AGORA projekt engedélyes terv készit6jének kivalasztasa

3. A Nyiregyhdza- Borbanya bezart hulladéklerakd szennyezés lokalizéldsa, szennyezés
csokkentése cimii projekt megvaldsitasahoz sziikséges miszaki ellendri tevékenység

4. A Nyiregyhaza- Borbanya bezart hulladékleraké szennyezés lokalizalasa, szennyezés
csokkentése cim(i projekt megvaldsitasahoz sziikséges projektmenedzsment tevékenység
5. Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos teriletén csapadékviz elvezetésre vonatkozo
tanulmanytervek és vizjogi engedélyes tervek elkészitése |.-V.rész

6. Erkert lakotelep nagyvarosias lakékornyezetének mindségi megujitasa, illetve a
Huszartelep teruleti és tarsadalmi reintegracidja projektek megvaldsitasahoz kapcsol6dé
kiegészit6 tervezési munkak elvégzése

7. Erkert lakételep nagyvarosias lakékdrnyezetének minéségi megujitasa megvaldsitasahoz
kapcsolédo projektmenedzsment feladatok ellatasara

8. A Huszartelep terileti és tarsadalmi reintegracidja c. palyazat megvaldsitasahoz
sziikséges projektmenedzsmenti tevékenység ellatasa

9. Erkert lakételep nagyvérosias lakokornyezetének minéségi megujitdsa projekt
megvaldsitasahoz kapcsolddé varosmarketing feladatok ellatasa

10. Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos fenntarthaté varosfejlesztési programjanak
el6készitése, tarsadalmasitasa cimd palyazat kapcsan Telepilésfejlesztési Koncepcio
feltlvizsgalat, Integralt Telepulésfejlesztési Stratégia, Projekt portfélio készitése, illetve
partnerségi egylttm(ikodést segit6 rendezvények lebonyolitasa

11. Nyiregyhaza kerékparforgalmi halézatanak fejlesztése c. palydzat kapcsan mdszaki
ellendr kivalasztasa

12. Varosi és el6varosi kozosségi kozlekedési rendszer és intermodalis csomopont
fejlesztése Nyiregyhazan c. palyazat kapcsan megvaldsithatdsagi tanulmany készitése

13. Fenntarthato, komplex szolgaltatasfejlesztés és funkcidbdvités Sosto- Gyogyfirddn c.
palyazat kapcsan mdszaki ellendr kivalasztasa

14. Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos belteriileti csapadékviz rendszerének fejlesztése c.
palyazat kapcsan kivitelezé kivalasztasa

15. Erkert lakételep nagyvarosias lak6kornyezetének mindségi megujitasa projekt keretén
beliil Nyirségi Civilhaz és Erkerti Rendérérs kozos épiiletének feltjitdsa, a Méricz Zsigmond
Alt. Isk. Vécsey Karoly Tagintézmény, a Gyermekek Haza Déli Ovoda Vécsey kozi Telephely
és a Kincskeresd Tagintézmény kiilsé felljitasa — épitési beruhazas megvalésitasara

16. Nyiregyhdaza onkormanyzati tulajdond belterileti utjainak fejlesztése targyu
beruhdazashoz kapcsolddo tervezési szolgdltatas megrendelése

17. Az érkerti lakotelep nagyvarosias lakokornyezetének min6ségi megujitasa c. palyazat
megvaldsitasahoz sziikséges mérnoki és muszaki ellendri tevékenység ellatasa

18. A Huszartelep terilleti és tarsadalmi reintegracidja c. pdlyazat megvaldsitasahoz
sziikséges mérnoki és mUszaki ellenéri tevékenység ellatasa

-
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10. melléklet
19. A nem kozmlivel Osszegyljtott haztartasi szennyviz begyljtésére vonatkozo helyi
kozszolgaltatas ellatasa Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos kozigazgatasi teriiletén
20. Kéménysepro6-ipari koncesszids szerz6dés
21. Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata részére az MFB Onkormanyzati
Infrastrukturafejlesztési Program keretében 600 milli6 Forint Osszegl éven tuli hosszu
lejaratu beruhazasi hitel felvétele
22. Fenntarthato komplex szolgaltatasfejlesztés és funkcidbdvités Sésté-Gyogyfiirdén cim(
projekt megvaldsitasahoz sziikséges vonzer6hoz kapcsolodo lizleti marketing tevékenység
ellatasa
23.Az érkerti lakotelep nagyvarosias lakokornyezetének mindségi megujitasa - Toldi utcai
10 emeletes tarsashazak kilsé felujitasa épitési beruhdazas kivitelez6i feladatainak ellatasa
24. Az érkerti lakotelep nagyvarosias lakokornyezetének min6éségi megujitasa - Varosrész-
kdzpont kialakitasa Erkertben (kdzteriilet-rehabilitacio)
25.A Huszartelep terleti és tarsadalmi reintegracidja - parkfejlesztés és utfeljitas épitési
beruhazas kivitelezdi feladatainak ellatasa
26. A Huszartelep terileti és tarsadalmi reintegracidéja - szocialis bérlakasok,
onkormanyzati intézmények feldjitasa illetve nonprofit szolgaltaté helyiségek kialakitasa —
épitési beruhazas kivitelezdi feladatainak ellatasa
27. Méra Ferenc Altalanos Iskola feltjitasa
28. Nyiregyhaza kerékparforgalmi halézatanak fejlesztése - épités
29. KulturSziget Agoéra — kiviteli tervek készitése, kiviteli munkak elvégzése, valamint tzemi
gépek, berendezések, felszerelések szallitasa
30. Nyiregyhaza-Borbanya bezart hulladékleraké szennyezés lokalizalasa, szennyezés
csokkentése - karmentesités
31. Kozbiztonsag fejlesztése térfigyel6 kamera beszerzés
32. Szennyviz programmal 6sszefliggd uthelyreallitasok
33. Fenntarthatd, komplex szolgaltatasfejlesztés és funkcidblvités Sosté-Gyogyfurdon -
kiviteli terv + épités
34.Gyermekek Haza Déli Ovoda Kertvarosi Csicsergd Tagintézményének fejlesztése
35. Eszterlanc Eszaki Ovoda Nyitnikék Tagintézményének feltjitasa és bévitése
36. Nyiregyhdaza és Térsége szennyvizelvezetési és szennyviztisztitasi programja bioldgiai
tisztitd medence vizszigetelési munkai kiegészit6 épitési beruhdzasa
37. Nyiregyhaza és Térsége Szennyvizelvezetési és Szennyviztisztitasi programjahoz
kapcsolodo utfelujitasi munkak épitési beruhdzasanak mdszaki ellendri, és beruhazas
38. Nyiregyhdaza és Térsége Szennyvizelvezetési és Szennyviztisztitdsi programjahoz
39. A nyiregyhazi Orékosfoldi lakételep rehabilitacidja cimil projekt kapcsan épitési
beruhdzasra vonatkozo kivitelez6 kivalasztasa
40. Nyiregyhaza — Nyirsz6l6s Westsik Vilmos utca kerékparut melletti 22 kV-os foldkabel
kivaltasa a Kincs utcara
41. Gyermekek Atmeneti Otthona korszer(isitése

( ‘ NYI REGYHAZA . l
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Addalanyok és adotargyak szamanak alakulasa

11. melléklet

2013. év
IPARUZESI ADO EPITMENYADO IDEGENFORGALMI ADO GEPJARMUADO
EV . Adotargyak , " ., . Adotargyak . Ga g
RSO | o alisaky| AdRalanyol f Adttiepyak | Adbadk | ppcyy | Adouianyok | Adatangyak
Szama , Szama Szama Szama 2 Szama Szama
Szama szama
2013. 18 766 18 205 5500 7 120 115 693 39514 53413
Addbevételek alakulasa
2013. december 31.
Ezer Ft-
ban!
£ et Teljesités
Addénem Eredeti elGiranyzat Mf,’.d ¢'>s:tott
elGiranyzat Osszege %-ban
Epl’tményadé 1 850 000 1970 000 1994 989 101,3%
Ipariizési ado 5950 000 5 830 000 5619 767 96,4%
Idegenforgalmi add 23 000 23 000 41 267 179,4%
Potlék, birsag 70 000 70 000 61621 88,0%
Helyi ad6 6sszesen 7 893 000 7 893 000 7 717 644 97,8%
Termdéfold
bérbeadasabdl szarm. 115 1791 1791 100,0%
jov. ado
Talajterhelési dij 40 000 20 000 14 311 71,6%
Gépjarmuiadé (40 %) 360 000 360 000 375718 104,4%
Osszesen 8 293 115 8274791 8 109 464 98,0%




Behajtasi, ellenérzési bevétel alakulasa 2013 évben

Evek

2013. (Ft-ban)

Behajtasi tevékenység
eredményeként beszedett

; 536 125 831
adotartozas(lll.-Id-Egyéb
nélkiil)
Ellendrzési tevékenység
eredményeként beszedett 29 567 861
addbevétel
Osszesen: 565 693 692

Teljesitett 6sszes
adobevétel

8 109 464 000

A behajtasi és ellen6rzési
tevékenység soran
realizalodott bevétel
aranya az 0sszes
adobevételen beliil

6,98%

12. melléklet

Az Adoosztaly adatszolgaltatasa a 2013. évi hatdsagi ligyirat statisztikahoz:

Ev Iktatott ) Ado Bsszesen
ugyiratok/db Altalanos Gépjarmi

F6szam 35 146 17 688 52 834

2013. Alszam 79 434 20975 100 409

Gy(ijt6 szam 3168 84 117* 87 285

Osszesen 117 748 122 780 240 528

*Az adoosztaly altal az addzok szamara megkiildott egyenlegk6zISk (folydszamla egyenleg) szama.

REGYHAZA



13. melléklet

Az anyakonyvi események szama Nyiregyhaza varosban 2012. és 2013. évben
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Hagyatéki tigyek szamanak alakulasa Nyiregyhaza varosban 2011. 2012. és 2013. évben
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14. melléklet
2012.

és 2013. évben Nyiregyhaza vérosban nyilvéntartasha vett egyes tevékenységek
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1. kereskedelmi tevékenység

2. alkalmi rendezvényen torténd kereskedelmi tevékenység
3. kozterlleten torténd kereskedelmi tevékenység

4. egyéb szalldshely szolgaltatasi tevékenység

5. nem Uzleti célu széllashely szolgdltatasi tevékenység
6. ipari tevékenység (telephely)

Az egyéb szallashelyeken toltott vendégéjszakak szamanak alakulasa Nyiregyhaza varosban
2012. és 2013. évben
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Epitési, elvi, mddositott,
Osszevont engedélyes és
bejelentési hatdrozatok

Bontasi, bontasi bejelentési
és tudomasulvételi
hatarozatok

Fennmaradasi engedélyes
hatarozatok

Hasznalatbavételi
engedélyes és bejelntési
hatarozatok

Kotelezési, épitésrendészeti
hatarozatok

Jogutddlasi, hosszabbitasi
hatarozatok

Egyéb hatdrozatok
(kiegészités, kijavitas,
maodositas, visszavonas,
ujrafelvétel)

Hatdsagi bizonyitvanyok,
szakhatdsagi
allasfogalaldsok
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2012. és 2013. évben hatdsagi ligyekben hozott els6fok dontések szama
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