NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESENEK

50/2015.(111.26.) szamu
hatarozata

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata fenntartasaban 1évé 100 6 alatti éves atlagos
statisztikai allomanyi létszammal rendelkezé intézmények pénzligyi-gazdasagi feladatainak
ellatasara alapitott koltségvetési szerv vezetdjének (magasabb vezetdjének) megbizasa targyaban
palyazat kiirasarol

A Kozgylilés

1./ a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. és 20/B §. rendelkezései
alapjan a hatarozat mellékletében szerepl6 palyazati felhivas kozzétételével palyazatot ir ki a
Kulturdlis és Egészségligyi Gazdasagi Szolgaltaté Intézmény vezet6i (magasabb vezetdi)
beosztasanak betoltésére.

2./ a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (6) bekezdése alapjan a
palyazatok véleményezésére, a palyazok meghallgatasara felkéri a Gazdasagi és Tulajdonosi
Bizottsagot.

3./ aKulturalis és Egészségligyi Gazdasagi Szolgaltato Intézmény vezetdi feladatainak
ellatasaval 2015. aprilis 1-t61 2015. junius 30-ig Béres Istvant bizza meg.

k.m.f.
Dr. Kovacs Ferenc Dr. Szeman Sandor
polgarmester cimzetes f6jegyz6

Errél értesiilnek:
1./ A Kozgydilés tagjai
2./ A cimzetes f6jegyz6 és a Polgarmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetGi
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Melléklet az 50/2015.(111.26.) szdmu hatarozathoz

Palyazati felhivas

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgytilése

a "Kozalkalmazottak jogdlldsarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Kulturalis és Egészségligyi Gazdasagi Szolgaltato Intézmény
intézményvezetd (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatdrozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A vezetGi megbizas id6tartama:

A vezet6i megbizas hatarozott id6re, 2015. julius 1-t61 2020. junius 30-ig szdl.

A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4400 Nyiregyhdza, Szabadsag tér 2.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetGi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

Az intézmény személyi és targyi feltételeinek kialakitdsaban valé kozremiikodés. Az intézmény
alapdokumentumainak, szabdlyzatainak elkészitése. A koltségvetési szervhez tartozé kulturalis
intézmények és egészséglgyi alapellatdsi igazgatdsag tekintetében elvégzend6 gazdasagi és
munkamegosztasi megallapodas szerinti feladatok koordindldsa, irdnyitasa. Egylttm(ikodés az
érintett intézmények vezetGivel.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a ,Kozalkalmazottak jogallasardl szolo” 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.
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Palyazati feltételek:

- Az dllamhaztartdsrol szol6 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében meghatarozott a felsGoktatasban szerzett végzettséggel és gazdasagtudomanyok
képzési teriileten szerzett szakképzettséggel - és emellett

a) okleveles konyvvizsgdldi vagy allamhaztartasi mérlegképes konyvel6i szakképesitéssel vagy az
engedélyezés szempontjabol ezzel egyenértéki szakképesitéssel, vagy

b) gazdasagi vezetdi, belsé ellenéri, érvényesitéi, pénziigyi ellenjegyz6i - 2012. januar 1. elétt az Aht.
szerinti ellenjegyzGi-, vagy a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti
feladatok ellatasaban koltségvetési szervnél legaldbb 6t éves igazolt szakmai gyakorlattal, valamint
mérlegképes konyvelSi szakképesitéssel vagy a fels6oktatasban szerzett gazdasagi szakképzettséggel
kell rendelkeznie.

- A munkaltatéval (Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatéval) kdzalkalmazotti jogviszonyban
allds, vagy a megbizassal egyidej(ileg kozalkalmazotti munkakorbe torténd kinevezés.

- Sikeres palyazonak vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség.

- Cselekv6képesség, biintetlen elGélet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- Az iskolai végzettséget igazold okiratok kozjegyz6 altal hitelesitett masolata.

- Harom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy annak igénylésérdl szol6 igazolds
masolata.

- A palyazo szakmai életrajza.

- A palyazo nyilatkozata arrdl, hogy hozzdjarul ahhoz, hogy a palyazati eljarasban résztvevék a
palyazat tartalmdat megismerhetik.

- Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a Kozgy(ilés a palydzatot nyilt vagy zart ilésen targyalja meg.

A beosztas betolthetéségének id6pontja:
A beosztds legkorabban 2015. julius 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyuljtasanak hatarideje: 2015. aprilis 30.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informdciéot az emberi eréforras menedzsment
munkatarsai nydjtanak, a 06-42/524-567-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maodja:

§ Postai Uton, a pdlyazatnak a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala cimére
torténé megkildésével (4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szerepl6 azonositoszamot: JKAB/207-1/2015., valamint a beosztds megnevezését:
intézményvezet6.

§ Személyesen: Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri Hivatal Emberi Er&forras
Menedzsment, 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. majus 28.

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje:
www.kozigallas.gov.hu —2015. marcius 31.
Nyiregyhazi Napld hetilap - 2015. aprilis 3.
www.nyiregyhaza.hu - 2015. marcius 31.
varoshaza.nyiregyhaza.hu - 2015. marcius 31.
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