NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESENEK
172/2021. (X1.18.) szamu

hatdrozata

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikédé
Nyiregyhazi Cantemus Korus vezetdi munkakérének betdltésére iranyuld palyazati
felhivas kiirasarol

A Kozgylilés

1./ az el6add-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabdlyairdl sz6lo 2008. évi
XCIX. torvény, az eldadd-miivészeti szervezet vezetGjének valasztdsdra irdnyuld palyazati eljardsrol és a
munkakor betdltésének szabalyairdl sz6l6 155/2017.(V1.15.) Korm.rendelet, a Munka torvénykdnyverdl szolo
2012. évi I. torvény elGirasainak megfelelGen palyazati felhivas kozzétételével palyazatot ir ki a Nyiregyhazi
Cantemus Kdrus vezetdi munkakGrének ellatasara.

Hataridé: 2021. december 3.
Felels:  Doka Didna Kulturalis Osztaly vezet&je

2./ az elado-miivészeti szervezet vezet$jének valasztasara iranyuld pdlyazati eljarasrdl és a munkakdr
betoltésének szabdlyairdl szolé 155/2017.(V1.15.) Korm.rendelet 4. § (1) bekezdésében elGirtaknak
megfeleléen a Nyiregyhdzi Cantemus Kérus vezet§i allashelyére beérkezett palyazatokat véleményezd
szakmai bizottsdgaba az alabbi két fét kéri fel:

- Halkéné dr. Rudolf Eva a Gazdasagi és Tulajdonosi Bizottsag elndke
- Jeszenszki Andrds a Kdznevelési, Kulturalis és Ifjusagi Bizottsag elnoke

3./ az el6ado-miivészeti szervezet vezetjének valasztasara iranyuld palyazati eljarasrdl és a munkakor
betdltésének szabdlyairdl szélé 155/2017.(VI.15.) Korm.rendelet 4. § (1) bekezdésében eldirtaknak
megfeleléen felkéri a polgarmestert, hogy intézkedjen a Nyiregyhazi Cantemus Kdrus vezetdi allashelyére
beérkezett palydazatokat véleményezd szakmai bizottsag felkérésérdl.

Hataridd: 2021. december 17.

Felelés: Doka Diana Kulturalis Osztaly vezetGje



4./ az el6addé-miivészeti szervezet vezetdjének valasztdsara iranyuld palyazati eljarasrol és a munkakér
betdltésének szabalyairdl szolé 155/2017.(Vi.15.) Korm.rendelet (tovdbbiakban: Korm.rendelet) 2.§ (5)
bekezdésében foglaltak alapjan ugy dont, hogy a munkaltatoi jogkor gyakorldja — amennyiben a palyazati
eljaras 2022. junius 30. napjdig nem zarul le — 2022. jalius 1. napjatdl az Uj vezetd kinevezéséig a jelenlegi
igazgatot, Szabd Dénest bizza meg a vezetdi feladatok ellatasaval.

Hatarid6: 2022. junius 30.

Felelés:  Dr. Kovacs Ferenc polgdrmester

k.m.f

£ oo
Dr. Kovacs Ferenc Dr. Szeman Sandor
polgiarmester cimzetes féjegyzd

Errdl értesiiinek:

1.) A Kdzgydlés tagjai
2.} A cimzetes fGjegyz0 és a Polgdrmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetdi
3.) Nyiregyhazi Cantemus Kérus



Melléklet a 172/2021. (XI. 18.) szamu hatdrozathoz

PALYAZATI FELHIVAS

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgyllése az el6ado-mivészeti szervezetek tdmogatasardl és sajatos
foglalkoztatdsi szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény (tovabbiakban: Emtv.), az elado-miivészeti
szervezet vezetGjének viélasztasdra irdnyuld palydzati eljardsrdl és a munkakor betdltésének szabalyairdl
52616 155/2017.(V1.15.) Korm.rendelet (tovabbiakban: Korm.rendelet), a Munka torvénykdnyvérdl szdld
2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.) el8irdsainak megfelelGen palydzatot hirdet a Nyiregyhazi Cantemus
Kérus (4400 Nyiregyhaza, Vay Adam krt. 18.) vezet6i munkakdrének betéltésére.

A Nyiregyhazi Cantemus Korus Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzat fenntartasaban allé el6ado-
miivészeti szervezet.

A Nyiregyhdzi Cantemus Korus az el6add-miivészeti szervezetek tdmogatdsardl és sajatos foglalkoztatasi
szabdlyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. térvény (a tovabbiakban: Emtv.) 7.§ (2) bekezdése szerint ESZ/136. szdmon
nyilvantartasba vett, a mingsitett eladd-m(ivészeti szervezetek kirének meghatarozasardl sz616 5/2012.
{VI.15.) EMMI rendelet szerint nemzeti mindsitésli zenem(ivészeti szervezet, miivészeti tevékenységének
jellege szerint Enekkar.

A vezetGi munkakér betdlitésével jard feladatok:

1. A Nyiregyhazi Cantemus Kdrus miveészeti programjanak kidolgozasa az Emtv. szerinti nemzeti
mindsitéshez jogszabdlyban meghatdrozott nézd- és el6addsszam, valamint egyéb miivészeti
elvardsok és az intézmény dltal vdllalt el6add-miivészeti szolgditatdsok teljesitése mellett ~ a
fenntartoi megdllapodasban rogzitettek szerint az aldbbi szakmai-mindségi szempontok alapjan az
alabbiak:

- évadonként legaldbb 40 hangversenyt tart és teljesiti a jogszabalyban elgirt fizeté nézdszamot,

- kiemelten kezeli a klasszikus nemzeti zenei repertodr egyes darabjainak m(isoron tartdsdt,
évadonként legalabb két klasszikus magyar énekkari m{ivet bérletsorozataiban m{isorra t(iz,

- évadonként legalabb egy kortars magyar zenemiivet dsbemutatdként miisorra tliz, eldsegiti a
kortars magyar zenemlivek létrehozdsat és bemutatasat,

- évadonként legaldabb két, kiilonbdzé korosztalynak szélé, gyermek és ifjisagi produkciét mutat
be, kiemelt figyelmet fordit a gyermek- és ifjusagi korosztaly zene és miivészetszeretd fiatalokka
nevelésére, az el§adasokat professzionalis zenei nevelési tevékenységgel egésziti ki,

- kozonségkapcsolatok folyamatos er8sitése, professzionalis kiilsé és belsd kommunikacid, Uj
kdzonségrétegek kinevelésérdl és bevonasardl gondoskodik,

- évadonként legalabb 6t székhelyen kiviili, magyarorszagi koncert megvaldsitasa,

- folyamatosan jelen van a nemzetkdzi zenei életben, képviselve és népszer(isitve a magyar
kulturat, nemzetkdzi szakmai-miivészi kapcsolatrendszert alakit ki és tart fenn, a hazai szakmai
munka nemzetkozi miivészeti életbe valé integraldsa és folyamatos kdzvetitése érdekében,

- a helyi mivészeti, kdzoktatasi, kdzmivel6dési és tarsadalmi, kdzdsségi szervezetekkel vald
kapcsolatépités,

- jelentds eseményekhez, jeles napokhoz, évfordulokhoz torténd kapcsolodas.



2. Azintézmény 2021. évi kdltségvetésének elSiranyzatai:

allami tamogatas: 133.290.000,- Ft
dnkormanyzati tamogatas:  30.000.000,- Ft
miikddési bevétel: 33.548.000,- Ft

3. Azintézmény szervezeti, vezetési, mikodési feltételeinek megvaldsitasa:

az alapitd okiratban, kozszolgaltatasi szerzddésben, fenntartdi megallapodasban rogzitett
feladatok ellatasa,

az intézmény szakszer(i és jogszabalyoknak megfelel6 miikodtetése,

az intézmény versenyképességének novelése, koltségvetésének betartdsa,

az intézmény eddig elért sikereinek folytatdsa.

A vezetéi munkakor betodltésének feltételei:

Az Emtv. 40. §-a és a Korm. rendelet 8. §-a alapjan

szakiranya felséfoku végzettség (fels6fokl oktatasi intézményben szerzett, az intézmény
alaptevékenységének megfelel§ fels6foku végzettség és szakképzettség, vagy jogdsz vagy
kozgazddsz szakképzettség),

legaldbb Gtéves szakmai gyakorlat (valamely eléadé-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kdzvetlenil kapcsolédd munkakdrben, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben eltGltott idS) vagy legalabb
haroméves elfado-mlvészeti szervezetben szerzett vezetSi gyakorlat (valamely elSado-
miivészeti szervezetnél vezetSi vagy magasabb vezetdi munkakorben vagy e feladatkdrben
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban eltdltott idd).

A munkakér betdltésének id6tartama:
AvezetSi munkakor betoltésére 2022. jilius 1. —2027. junius 30. tartd munkaviszony keretében keriil

sor.

Bérezés és egyéb juttatasok:
A munkabér a felek kézotti megallapodas, illetve a munka torvénykényvérdl szolo 2012. évil. térvény
{a tovabbiakban: Mt.) vezetd alldsi munkavdllaldkra vonatkozo rendelkezései alapjan kerdl
megallapitdsra, tovabba az Emtv. 39/A.8 és 41.§ (3) bekezdéseiben foglaltak az iranyaddak.

A palyazathoz csatolni kell:

szakmai dnéletrajzot,

a végzettséget igazolo okiratok kdzjegyz6 altal hitelesitett masolatat,

a szakmai gyakorlat igazolasat,

harom hdnapndl nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy a kikérésrél szdld
feladdvevényt,

Ot éves id6tartamra sz616 az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai program, a palydzé altal
megvalositani kivant hosszabb tavu mivészeti koncepciot, az évadra vonatkozd szakmai
elképzeléseket és terveket,

allami kitlintetések, dijak felsoroldsa és masolatban trténd csatoldsa,

nyilatkozatot, hogy az Mt. 211.§. (1)-(2) bekezdésében szerepld dsszeférhetetlenség fennall-e,
megjelblve az §sszeférhetetlenség jellegét, formajat (Osszeférhetetlenség fennalldsa esetén a
mentesitésrél és annak feltételeirdl a munkaltaté dént.),

nyilatkozatot, a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének vallalasardl,



- hozzdjaruld nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazat teljes anyagat az elbirdlasban részt vevik
megismerhetik,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a pélydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazatot elbirdld testilet a személyiiket érint§ napirendi pont
targyalasakor nyilvanos vagy zart Glést tartson,

- a Korm.rendelet 7.§ (1) bekezdése alapjan a benyujtott palydzat tartalmat- ide nem értve a
személyes adatokat — a kinevezési jogkdr gyakorldja a helyben szokdsos mddon kozdlheti
harmadik személlyel. A palydzé sikeres palydzata a palyazat benyujtasakor megtett elGzetes
nyilatkozata alapjan nyilvanossagra keriil.

- nyilatkozat a benyujtott dokumentumack hitelességérél, a referenciaként megjelolt természetes
vagy jogi személyektdl alairt ajanldlevél szitkséges.

A palyazati felhivas kdzzététele: www.kormany.hu

Benyujtasi hataridd: A kbzzétételtsl szamitott 30 munkanap.

A palyazat benyujtasanak mdédja:

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Polgarmesterének cimezve személyesen, zart boritékban kell benyujtani.
Munkanapokon hétfgtél — cstitdrtokig 8.00-16.00 dra kdzott, pénteken 8.00-14 éraig. A boritékra kérjuk
rairni: ,Palyazat a Nyiregyhdzi Cantemus Kérus vezetdi munkakdrének betdltésére”. Cim: 4400
Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

A pdlyazattal kapcsolatban bévebb felvilagositas kérhetd a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatal Kulturalis Osztdlyatdl (4400 Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.) személyesen, illetve telefonon a 06-42/524-
524/535.m. telefonszamon.

Az elbiraldas maddja, hatarideje: Az érvényes pdlyazatokat beny(jto jeldlteket a benyujtasi hataridét kovetd
30 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja meg, a palyazatok elbirdlasanak részletes rendjét a Korm.rendelet
5-6. §-ai szabalyozzak. Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kozgylilése a munkakor betdltésérél a szakmai
bizottsdg (ilését kdvets iilésén dont. A dontésrdl a palyazat kiirdja értesiti a palyazdkat és a dontést kozzéteszi
a Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Onkormanyzatanak honlapjan, a www.nyiregyhaza.hu oldalon. A palyazat
kiirdja fenntartja magéanak a jogot, hogy a pélyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.




